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1. Паспорт Программы развития школы

	Наименование 
Программы
	Программа развития муниципального бюджетного  общеобразовательного учреждения «Средняя школа № 61» на 2021 - 2025гг.

	Основания для 
разработки 
программы
	 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273  «Об образовании в Российской Федерации»

Конституция РФ от 30.12.2008

Конвенция о правах ребенка от 20 ноября 1989г. (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 2011 г.)
Национальный проект «Образование» на 2019-2024 гг.
Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (ФГОС НОО), утвержденный приказом Минобрнауки России от 06.10.2009 г. № 373;

Федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования (ФГОС ООО), утвержденный приказом Минобрнауки России от 17.12.2010 г. № 1897; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования (ФГОС СОО), утвержденный приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 г.  №413.

Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 года №544н "Об утверждении профессионального стандарта "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)".
Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам -   начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 № 442.

Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 29 декабря 2010 г. N 189 "Об утверждении СанПиН 2.4.2.2821-10 "Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях" (с изменениями и дополнениями).

 Стратегия социально-экономического развития Ульяновской области на период до 2030 года (далее - Стратегия Ульяновской обалсти-2030), утвержденная постановлением Правительства Ульяновской области от 13.07.2015 N16/319П «Об утверждении стратегии социально-экономического развития Ульяновской области до 2030 года».
Устав  МБОУ «СШ № 61»
Локальные акты МБОУ «СШ № 61»

	Цель Программы
	Обеспечение роста конкурентоспособности МБОУ «СШ      № 61»  на основе повышения качества образования обучающихся посредством развития и совершенствования  образовательной среды школы.

	Задачи Программы
	1. Обеспечить успешную реализацию   основных образовательных программ   начального общего образования, основного общего, среднего общего образования в соответствии с требованиями ФГОС.
2. Обеспечить доступность получения качественного образования всеми обучающимися школы, в том числе детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ.

3. Совершенствовать  систему выявления  и поддержки талантливых и одаренных детей.

4. Повысить мотивацию педагогов к профессиональному росту в условиях введения профессионального стандарта педагога.
5. Создать  современную  инфраструктуру школы.
6. Создать современную информационно-образовательную среду.
7. Обеспечить эффективное управление школой с использованием информационно-коммуникационных технологий, современных механизмов финансирования.

	Миссия школы
	Создание условий для самореализации и осознанного личностного самоопределения обучающихся  в соответствии с их склонностями и интересами, ориентированных на здоровый образ жизни; подготовка на этой основе выпускников, готовых к жизни в открытом и меняющемся мире.  

	Разработчики программы
	Администрация, творческая группа учителей МБОУ «СШ 
№ 61». 

	Ответственные исполнители
	Администрация, педагогический коллектив, ученический коллектив, родительская общественность, социальные партнёры школы.

	Основные направления программы развития школы
	1. Реализация основных образовательных программ  начального общего, основного общего, среднего общего образования в соответствии с требованиями ФГОС. 
2. Обеспечение возможности самореализации личности школьника (поддержка одарённых детей).
3. Реализация мероприятий, направленных на здоровьесбережение учащихся.
4. Ориентация  воспитательной работы в школе на гражданско-патриотическое  развитие личности;

5. Обновление школьной инфраструктуры.

6. Информатизация образовательного процесса.

	Сроки и этапы 
реализации 
Программы
	2021-2025 гг.

1 этап (2021 год). 

Анализ резервов, способствующих реализации целей и задач нового этапа развития МБОУ «СШ № 61».  
II этап  (2022-2024 гг.).

 Реализация программных документов школы. Модернизация   инфраструктуры школы, оснащение учебных кабинетов для организации современного учебного процесса. Тематический, текущий контроль  реализации Программы. 
III этап (2025 г.)

 Внедрение и распространение результатов, полученных на предыдущих этапах. Оценка качества реализации Программы развития.

	Источники финансирования
	Федеральный, региональный, муниципальный бюджет, привлечённые средства

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы


	1. Создание современной инфраструктуры школы, позволяющей удовлетворить интересы и потребности всех участников образовательных отношений за счёт реализации принципов доступности и качества образования.
2. Повышение профессиональной компетентности педагогов  в соответствии с требованиями профессионального стандарта педагога.
3. Увеличение численности школьников, имеющих достижения в олимпиадах, фестивалях, конкурсах различного уровня как показатель социальной компетентности учащихся. 

4. Увеличение численности выпускников, поступающих в учебные заведения по выбранному профилю.
5. Совершенствование условий, обеспечивающих охрану жизни,

сохранение и укрепление здоровья учащихся школы.

	Система организации контроля исполнения Программы
	Ответственные исполнители Программы представляют в установленном порядке отчет директору школы о ходе реализации Программы в разрезе мероприятий.


2. Информационная справка о школе
2.1. Общие сведения о школе

Название и статус образовательного учреждения: 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение города Ульяновска «Средняя школа № 61» (МБОУ «СШ № 61»). 

Год основания: 1976

Адрес:432054,  г. Ульяновск, ул. Камышинская, д. 51
Телефоны: 63-18-18, 63-04-52, 63-04-44

Адрес в интернет http://sch61.ru/
E-mal – mou61@bk.ru, mou61@uom.mv.ru
Руководство школы:

Директор школы: Иванова Ираида Генриховна
Заместители директора: 

 - по учебно-воспитательной работе: Шибанова Светлана Леонидовна, Ятманова Марина Александровна, Елескина Ольга Юрьевна; 
на Ольга Юрьевна;;                                                   - по   информационно-коммуникационным технологиям: Жирнов Александр Викторович;
                                                                                  - по воспитательной работе: Трифонова Ольга Михайловна;

- по социальной работе: Мигунова Лариса Петровна;
- по административно-хозяйственной работе: Позднякова Марина Александровна.

2.2. Положение школы (окружающий микрорайон)
МБОУ «СШ  № 61» находится в кварталах дальнего Засвияжья. Это  микрорайон, состоящий из многоквартирных домов. В окружении школы находится киноцентр «Луна»; детские дошкольные учреждения: МБДОУ детский сад № 155 «Жар-птица», МБДОУ детский сад № 185, МБДОУ детский сад № 186 «Волгарик», МБДОУ детский сад № 197 «Русалочка», МБДОД детский сад № 224 «Семицветик», специализированная библиотека № 1 «Мир искусств», детская библиотека № 29, ГУЗ Городская поликлиника № 4; ГУЗ детская городская клиническая больница г.Ульяновска, поликлиника № 3; сеть аптечных пунктов, торговый центр «Альянс», строительный магазин «Сарай», супермаркеты «Пятёрочка» и «Гулливер»,  рынок.
2.3. Материально-техническое обеспечение 
Администрация школы принимает меры по  укреплению учебно-материальной базы, т.к. достижение высокого качества образования невозможно без обеспечения учебного процесса  современным оборудованием. В школе  создана современная инфраструктура. 
	
	Всего площадь образовательного учреждения:  5959,22
	

	
	- на единицу приведенного контингента обучающихся (воспитанников) 8,8
	

	
	В том числе учебная (всего):  2382,31
	
	

	
	- на единицу приведенного контингента обучающихся (воспитанников): 3,45
	

	
	Наличие необходимых помещений и оборудо-
	Площадь в м²
	Оснащённость

	
	вания
	
	в %

	
	
	
	

	1.
	Кабинеты физики и лаборатория
	87,0
	100

	2.
	Кабинеты химии и лаборатория
	92,3
	100

	3.
	Кабинет биологии и лаборатория
	68,0
	100

	4.
	Кабинеты географии
	87,0
	100

	5.
	Кабинеты технологии
	166,4
	100

	6.
	Линагфонный кабинет
	37,0
	100

	7.
	Кабинет ОБЖ
	93,53
	100

	8.
	Компьютерные классы:
	152,12
	100

	
	количество компьютерных классов:
	2
	

	
	- общее количество единиц вычислительной

техники:

- число учащихся, приходящихся на 1 компьютер:
	137 (115 для образ. целей)

7
	

	9.
	Спортивная площадка -
	9614,0
	100

	
	хоккейная коробка-
	540,0
	

	
	тренажерная площадка-
	65,6
	

	10.
	Спортивный зал
	360,0
	100

	11.
	Тренажерный зал 
	40,0
	100

	12.
	Актовый зал
	269,0
	100

	13.
	Электронная учительская
	23,0
	100

	14.
	Библиотека
	81,5
	100

	15.
	Читальный зал:
	
	

	
	- число посадочных мест:
	10
	

	16.
	Столовая:
	253,0
	100

	
	- число посадочных мест:
	180
	

	17.
	Сенсорная комната
	36,3
	100

	18.
	Кабинет логопеда
	11,5
	100

	19.
	Медицинский и процедурный кабинеты
	35,75
	100

	20.
	Стоматологический кабинет
	19,45
	100


В соответствии с требованиями ФГОС в школе оборудованы:

·  учебные кабинеты с автоматизированными рабочими местами обучающихся и педагогических работников, в том числе кабинеты химии, физики, биологии, географии с лабораториями, два кабинета информатики;

· помещения для занятий учебно-исследовательской и проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством;

· кабинеты музыки, изобразительного искусства;
· кабинет технологии для девочек оснащен швейными машинами, демонстрационными материалами, инструментами для кройки и шитья, компьютером, телевизором, создается « кухня», для развития навыков у девочек, ведения домашнего хозяйства;

· кабинет технологии для мальчиков  оснащен  верстаками,  токарным, фрезерным, фуговально-пильным станками;
· лингафонные кабинеты, оснащенные компьютерным мобильным классом Nord;

·  информационно-библиотечный центр (имеется выход в интернет), с читальным залом и книгохранилищами, обеспечивающими сохранность книжного фонда, медиатекой;

· актовый зал;

· стадион, хоккейная коробка, спортивные площадки, антивандальные тренажеры;

· центр здорового питания с условиями для хранения и приготовления пищи, обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;

· медицинский кабинет, процедурный кабинет, стоматологический кабинет;

· комната психологической разгрузки, кабинет психолога, кабинет логопеда;

·  участок (территория) с необходимым набором оснащённых зон;

· административные и иные помещения, оснащенные необходимым оборудованием, в том числе для организации учебного процесса с детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ;

· гардеробы, санузлы, места личной гигиены.

Во всех учебных кабинетах школы имеется скоростной доступ к сети Интернет. В школе 137 компьютеров и ноутбуков, объединённых в локальную сеть. 

В школе два стационарных кабинета информатики с 23 компьютерами и 2 мобильных класса с 30 ноутбуками. Кроме того организован мобильный цифровой лингафонный класс из 10 компьютеров. 100% учебных кабинетов школы оснащены автоматизированным рабочим местом учителя (ноутбук или компьютер с выходом в интернет). В 8 предметных кабинетах установлены интерактивные доски, в 2-ух кабинетах имеются интерактивные панели, 30 кабинетов оснащены мультимедийными проекторами и экранами, в 6 кабинетах установлены телевизоры, имеются 2 документ-камеры. Все это позволяет использовать современные технологии в учебном процессе. Имеются устройства тиражирования: 20 принтеров, 26 МФУ (принтер, сканер, копир).
В школе работает  информационно-библиотечный центр, обеспечивающий доступность информации для всех участников педагогического процесса. В составе центра функционируют медиатека, библиотека, читальный зал и фонотека. Имеются учебники (11274), учебники с электронными приложениями (345), учебно-методическая (250),  детская художественная (5700), научно-популярная (3200),  справочно-библиографическая литература (922), периодические издания (14).  Оснащение ИБЦ: 2 ноутбука и 1 моноблок, МФУ (принтер-сканер-копир), подключение к сети Интернет.
Актовый зал школы  имеет современное оснащение: 

1. Музыкальное оборудование:

· Акустическая система– 2

· Усилитель мощности-1  

· Пульт микшерный -1

· Комплект кабелей для подключения 

2. Приобретен новый мультимедийный проектор-1 и проекционный экран  с электроприводом

3. Микрофон настольный – 4

4. Трибуна– 1   

5. Экран– 2.

В школе созданы условия для занятий детей спортом на уроках и во внеурочной деятельности: 

· 1 спортивный зал, полностью оснащенный спортивным оборудованием; 

· тренажёрный зал, оснащённый 10  тренажёрами, 

· лыжная база на 2 класса-комплекта (45 пар пластиковых лыж с ботинками).


  Все помещения обеспечены комплектами оборудования для реализации всех предметных областей и внеурочной деятельности, включая расходные материалы и канцелярские принадлежности, а также мебелью, офисным оснащением и необходимым инвентарём.



Спортивная площадка школы  включает в себя футбольное поле, волейбольную, хоккейную  площадки, беговые дорожки, прыжковую яму, площадки для игры в классики, в настольный теннис. На территории спортивной площадки установлено   спортивное оборудование, 18 уличных тренажеров.


В 2020 году произведен частичный ремонт кровли здания школы, выполнено утепление фасада здания, облицовка  фасада здания, ремонт цоколя, установка отмосток по периметру школьного здания. 



Таким образом, материально-техническая база школы приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основных образовательных программ школы, необходимого учебно-материального оснащения образовательного процесса и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.
2.4. Характеристика педагогического коллектива
В 2020 году в педагогическом коллективе 57 постоянных работников.  Из них  50 педагогов (включая социального педагога, педагога-психолога, логопеда, педагога дополнительного образования), 7 членов администрации. Кроме того, в школе работает 1 методист (совместитель).
В настоящее время в школе работают учителя, имеющие звания:

«Почетный работник общего образования Российской Федерации»  – 1 чел.
Награждены грамотами Министерства просвещения Российской Федерации – 15  чел.
Награждены Знаком Губернатора Ульяновской области «За трудовую доблесть» - 1 чел.  
Два учителя, имеющие знание «Заслуженный учитель Российской Федерации», находятся на пенсии.
Характеристика по уровню образования (основные работники):

54 чел. / 95% имеют высшее профессиональное образование

3 чел. / 5 % среднее специальное педагогическое образование

В настоящее время 3 учителя, имеющие среднее специальное педагогическое образование, обучаются в педагогических вузах.

Характеристика по стажу работы 
До 3 лет -  9 чел. (из них 5 чел. молодые специалисты)

3-5 лет – 5 чел.

5-10 лет – 3 чел.

10-15 лет – 3 чел.

15-20 лет – 2 чел.

Более 20 лет – 35 чел.

Характеристика по возрасту:

Менее 25 лет – 5 чел.

25 -29 лет – 10 чел.  

30-34 лет – 3 чел.

35 - 39 лет - 4 чел.  

40-44 лет – 6 чел.

45-49 лет – 9 чел.

50-54 лет – 9 чел.

55-59 лет – 9 чел.

Более 60 лет – 2 чел 
В школе работоспособный коллектив. Это позволяет целенаправленно вести методическую работу по наставничеству, внедрению современных технологий обучения, включению педагогов в инновационную деятельность, участию в конкурсах.

  Увеличилось количество молодых учителей. В настоящее время работают 5 педагогов, имеющих статус молодого специалиста, и ещё 4 молодых  педагога со стажем менее 3-х лет.  
Квалификационная характеристика учителей
	Квалификационная 
категория
	2016/2017 уч.г.

 (чел./%)
	2017/2018 уч.г.

 (чел./%)
	2018/2019 уч.г.

 (чел./%)
	2019/2020 уч.г.

 (чел./%)
	 2020/2021 уч.г.

(чел./%)

	высшая категория
	35 чел. / 
58%
	32 чел. / 53%
	32 чел. / 
53%
	29 чел. / 48%
	30  чел. / 54%

	первая категория
	9 чел. /
14%
	10 чел. / 16%
	9 чел. / 
15%
	16 чел. / 27%
	11 чел. / 20%

	соответствуют занимаемой должности
	8 чел./ 

13%
	9 чел. /
15%
	9 чел. / 
15%
	9 чел. / 
17%
	12 чел./ 
21%


Система повышения квалификации

Повысить квалификацию помогает системная работа, которую ведёт научно-методическая служба школы: работает научно-методический совет, методические  объединения учителей-предметников, творческие группы. Научно-теоретическая подготовка педагогов осуществляется через заседания педагогического совета, проблемные семинары, самообразование, участие в работе городских, областных семинаров, курсовую подготовку.  
Креативность педагогического коллектива

Педагоги школы успешно участвуют в конкурсах профессионального мастерства: в течение 5 лет педагоги стали участниками более 60 конкурсов, в большинстве конкурсов победили или оказались призерами. Перечень наиболее значимых конкурсов приведен в таблице.
	Название конкурса и его уровень 
	Год
	Результаты 



	Конкурс инновационных образовательных проектов в рамках ежегодной Международной выставки-ярмарки инновационных образовательных проектов
	2016, 2017,

2018, 2019

2020
	Ежегодно 

дипломы 

1, 2 степени

	Региональный ТОП-25 (школы, обеспечивающие высокое качество подготовки учащихся)
	2016
	Школа вошла в ТОП-25

	Городской конкурс творческих работ «Мой Гончаров: опыт прочтения»
	2017
	1 место

2 место

	Региональный  конкурс «Академический успех»
	2017
	1 место

	Региональный конкурс «Профессиональный опыт педагога: мотивация и мастерство» Всероссийского образовательного журнала «Познание»
	2017
	2 место

	Региональный  этап  отрытого заочного всероссийского смотра-конкурса на лучшую организацию физкультурной работы и развитие массового спорта среди школьных спортивных клубов.
	2018
	Диплом I степени

	Всероссийский смотр-конкурс на лучшую постановку физкультурной работы и развитие массового спорта среди школьных спортивных клубов 
	2018
	Диплом, 3 место

	Муниципальный этап всероссийского конкурса «Педагогический дебют».
	2018
	Лауреат конкурса

	Смотр-конкурс среди лицеев и лицейских классов при Ульяновском государственном техническом университете
	2019
	Диплом, 2 место

	Отбор на соответствие стандартам международного образовательного проекта  «Яндекс. Лицей»  (компании «Яндекс»)
	2019
	По результатам отбора 
открыта учебная площадка «Яндекс. Лицея» на базе МБОУ «СШ № 61»

	Конкурсный отбор кандидатов на присвоение категории «педагог-методист» экспертным советом по присвоению категорий при Министерстве просвещения и воспитания  Ульяновской области
	2020
	Присвоен статус 

«педагог-методист»

	
	
	


2.5. Инновационная деятельность школы

МБОУ «СШ № 61» является одной из немногих школ Ульяновской области, где в «пилотном режиме» началось введение ФГОС основного общего образования и ФГОС среднего общего образования. 
С 2012-2013 учебного  года школа  в «пилотном режиме» начала введение ФГОС основного общего образования. Таким образом, выпускники основной школы 2017 года стали первыми, кто освоил основную образовательную программу основного общего образования
С 2017-2018 учебного года школа  в «пилотном режиме» начала введение  ФГОС среднего общего образования.
С 2016 по 2020 года МБОУ «СШ № 61» являлась экспериментальной площадкой областной программы РИП.  Тема исследования: «Научно-методическое сопровождение системы работы с одарёнными детьми в общеобразовательной школе в условиях реализации государственных стандартов (ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО и профессионального стандарта педагога)». 
58% педагогов школы приняли участие в экспериментальной работе. За четыре  года  работы педагоги школы создали и начали реализовать программу научно-методического сопровождения системы работы с одаренными обучающимися, включая детей,  чья одаренность ещё не проявилась, но развитие их способностей можно прогнозировать.  Разработанные нашими педагогами-исследователями материалы включают в себя программы психолого-педагогического сопровождения одаренных детей, а также программы работы с тремя субъектами научно-методического сопровождения (учащимися, родителями, педагогами)  на трёх уровнях образования (начальное, основное, среднее).
За время работы школы в статусе областной экспериментальной площадки разработаны, прошли экспертизу  и внедрены в образовательный процесс нашей школы 88 программ внеурочной деятельности, спецкурсов, дополнительного образования, платных образовательных услуг. Программы, разработанные нашими педагогами, приобрели 48 образовательных организаций  Ульяновска и Ульяновской области. 
Педагоги школы  приняли участие в 47 проектах и более чем в 60 конкурсах, опубликовали 107 статей в различных педагогических изданиях. Проведено 30 областных и городских семинаров, участниками которых стали более 1300 педагогов. 
В феврале 2020 года школа подготовила и провела общественный отчет по итогам работы, которые получили высокую оценку областного экспертного совета.
В соответствии с распоряжением Министерства просвещения и воспитания Ульяновской области от 02.09.2020г. № 1239-р «Об утверждении перечня региональных инновационных площадок на 2020-2021 учебный год» школе присвоен статус областного научно-методического центра. Деятельность школы в новом статусе предусматривает комплекс различных форм реализации: мастер-классы, открытые занятия, презентации педагогического опыта, организацию творческой групповой и индивидуальной работы, организацию научно-практических конференций, семинаров и творческих отчётов; проведение стажировок; предоставление консультационных услуг работникам образования по организации самостоятельной работы по разработке программ работы с одарёнными детьми, разработки индивидуального маршрута профессионального роста педагогов. 
На базе школы ежегодно проводится около 10 областных и городских семинаров для заместителей директоров, учителей-предметников по актуальным вопросам современного образования: «Обновление образования в условиях введения ФГОС», «Внеурочная деятельность как ресурс развития и воспитания личности школьника с позиции требований ФГОС», «Создание развивающей образовательной среды для формирования устойчивых познавательных интересов», «Реализация системно-деятельностного подхода на уроках», «Научно-методическое сопровождение системы работы  с одарёнными детьми в общеобразовательной школе в условиях реализации государственных стандартов»  и многих других. 
Педагоги МБОУ «СШ № 61» являются авторами более 40 программ внеурочной деятельности, которые успешно реализуются как в школе № 61, так и в других образовательных организациях Ульяновской области. Студенты Ульяновского государственного педагогического университета имени И.Н. Ульянова проходят педагогическую практику.
Администрация и педагоги МБОУ «СШ № 61» являются разработчиками и организаторами мероприятий для школьников и учителей города Ульяновска и Ульяновской области: на базе школы проходит региональный фестиваль научных обществ младших школьников «Вундеркинд», форум педагогов «Школа преемственности», где педагоги получают возможность представить опыт педагогической деятельности по проблемам преемственности образования в начальной и основной школе.

В рамках инновационной работы в школе созданы условия для выявления и развития одарённых детей: 

· разработана, прошла экспертизу и успешно реализуется программа научно-методического сопровождения системы работы с одаренными обучающимися, включая детей,  чья одаренность ещё не проявилась, но развитие их способностей можно прогнозировать; 
· разработана, прошла экспертизу и успешно реализуется школьная программа по работе с одарёнными детьми «Вундеркинд»; 

· осуществляется научно-методическое сопровождение одарённых детей, их родителей, педагогов; 

· расширяются возможности для участия одарённых и способных школьников в муниципальных, региональных, всероссийских олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и др.

2.6. Сведения об обучающихся

В соответствии с Уставом школы  в 1 класс принимаются дети, достигшие 6 лет и 6 месяцев, при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья по  месту жительства и вне его по наличию свободных мест. В последние годы количество детей резко увеличилось,  школа ежегодно набирает от трех до четырёх первых классов, причем более 32% контингента – это дети из других микрорайонов, что говорит о высоком авторитете школы в социуме. 

Динамика численности учащихся  за последние 5 лет (по данным ОШ)
	Уровни 

обучения
	2016-2017

уч. г.
	2017-2018

уч. г
	2018-2019 уч. г.
	2019-2020  уч. г.
	2020-2021  уч. г.

	Начальное общее образование

(1-4 классы)
	450
	513
	415
	425
	429

	Основное общее 
образование 

(5-9 классы)
	420
	415
	356
	396
	427

	Среднее общее 
образование 

(10-11 классы)
	45
	67
	50
	43
	45

	Всего
	841
	914
	821
	864
	901


Сменность занятий. Режим работы школы

Школа работает в режиме 5-дневной учебной недели (начальная школа – 5-дневная неделя), занятия ведутся в одну смену. Начало учебных занятий в 8.00 ч. Продолжительность учебного года составляет для 1 класса - 33 учебные недели, для 2-4, 9, 11 классов –  33 учебные недели, 5-8, 10 классов – 33 учебные недели.

Группы продлённого дня

Для учащихся начальных классов в соответствии с пожеланиями родителей работают группы продленного дня. В 2020-2021 учебном  году скомплектованы 15 групп с общей наполняемостью 429 человека, режим работы группы предусматривает обед, прогулку на воздухе, проведение занятий по интересам. Окончание работы ГПД - в  14.00 ч.

2.7. Сведения о социальном положении обучающихся

Количество обучающихся на октябрь 2020 года:     
                                         всего:  894  

                                         девочки - 433

                                         мальчики – 461

из них:  состоят на учете в ОППН - 7

состоят на внутришкольном учете - 3

безнадзорные -  0

опекаемые - 9   

воспитываются не родителями (без опеки) - 3

сироты - 1

беженцы – 0

детей инвалидов – 16

детей с ОВЗ – 13

детей инвалидов с ОВЗ – 1 

находятся на индивидуальном обучении – 14

Количество родителей (законных представителей) на октябрь 2020 года:     

              всего: 1487
общее количество семей – 850

из них:  число полных семей - 637  


число неполных семей - 213

           воспитывает одна мать - 206

           воспитывает один отец -  7

получающих пенсию по потере кормильца – 27

многодетные семьи  –   89

семьи опекунов –  9

родителей инвалидов 1, 2 группы – 3

участников военных действий – 29

неблагополучные семьи – 8
образовательный уровень родителей (законных представителей):

               высшее/ незаконченное высшее - 589/43 

               среднее/специальное –  291/553  

               неполное среднее/начальное – 9/2

социальный состав родителей (законных представителей):

                рабочие - 491



                служащие – 591

                интеллигенция – 79

                пенсионеры - 25




                предприниматели - 62

                безработные – 75


                домохозяйки – 164

           

Национальный состав обучающихся:

                Русские – 668

                Татары – 121

                Чуваши – 57

                Мордва – 11

                 Азербайджанцы – 12

                 Армяне – 4

                 Украинцы – 3

                 Белорусы - 2

                  и др.- 16

Количество учащихся, получающих льготное питание на октябрь 2020 года:     
                  всего:

                  из малообеспеченных семей – 158 

                  из многодетных семей – 88 

                  из семей СОП – 8 

                  детей – инвалидов – 5 

                  детей с ОВЗ – 6 

получают денежную компенсацию  на питание

                  всего: 2
                 детей – инвалидов – 1 

                  детей с ОВЗ – 1 

2.8. Характеристика здоровья детей
В соответствии с Законом РФ “Об образовании в Российской Федерации” здоровье школьников отнесено к приоритетным направлениям государственной политики в сфере образования. Одной из важнейших проблем, которая стоит перед современным обществом, является проблема сохранения и улучшения здоровья нации, и особенно её самой уязвимой части – детей и подростков.  По данным научного центра здоровья детей Российской академии медицинских наук и НИИ педиатрии за последние годы нормально физически развитых школьников стало на 8,2% меньше, менее 10% выпускников школ можно назвать здоровыми, 50 % детей имеют отклонения в развитии опорно-двигательного аппарата,  35 – 40% детей страдают хроническими заболеваниями. 

Результаты обследования физического здоровья и развития обучающихся нашей школы представлены в таблицах:

Группы здоровья

	1 группа

(абсолютно-здоровы)
	2 группа

(незначительные отклонения в здоровье)
	3 группа

(хронические заболевания)
	4 группа

(хронические заболевания, инвалиды)

	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл

	8%
	10%
	6%
	80%
	66%
	48%
	11%
	23%
	44%
	1%
	1%
	2%

	9%
	72%
	18%
	1%


Группы физического развития

	основная
	подготовительная
	специальная
	освобожденные

	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл
	1-4 кл
	5-9 кл
	10-11 кл

	88%
	72%
	58%
	8%
	14%
	20%
	3%
	9%
	13%
	1%
	5%
	9%

	79%
	11%
	7%
	3%


Мониторинг состояния здоровья детей и подростков свидетельствует о том, что на протяжении нескольких лет большое число учащихся имеют заболевания, а именно:

41 % - сколиоз и нарушения осанки;

23 % - пониженное зрение и миопию;

10 % - заболевания желудочно-кишечного тракта;

5 % - заболевания нервной системы 

3 % - заболевания органов дыхания и т.д.

Результаты мониторинга
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В нашей школе проводится работа по формированию культуры обучающихся, сохранению и развитию физического, психического, социального здоровья обучающихся. Но, несмотря на проводимую работу по здоровьесбережению, проблемы остаются.
2.9. Образовательный процесс и его результаты

Приоритетом начального общего образования МБОУ «СШ №61» является формирование общеучебных умений и навыков, универсальных учебных действий, уровень освоения которых в значительной мере предопределяет успешность всего последующего обучения. Чтобы выполнить свою задачу – подготовить учащихся к дальнейшему обучению в последующих классах, начальная школа  формирует у учащихся прочные знания, навыки учения, счета и письма на уровне обязательных требований программы, учит применять знания в творческих условиях.

Учителями начальных классов успешно апробированы и внедряются в практику программа   по УМК «Школа России». Учебники и учебные пособия, используемые в образовательной деятельности школы, имеют грифы Министерства просвещения Российской Федерации и полностью соответствуют   учебному плану. Учебные программы  позволяют достичь уровня подготовленности  выпускника НОО, соответствующего требованиям  федерального государственного стандарта по всем образовательным областям.

В учебной деятельности начальной школы на первый план выдвигается развивающая функция обучения, которая связана с развитием методической вариативности в работе учителя. Классы комплектуются с учетом желаний и запросов родителей, без какого-либо отбора и диагностирования детей. 

Учителям школы предоставлено право выбора систем обучения, программ, обогащающих сферу развития ребенка с учетом возрастных особенностей. Внедряются элементы педагогических новаций, делающие обучение развивающим. 

Общая цель учебного процесса в основной школе (5 – 9 классы) состоит в создании обучающимся условий для овладения базовыми знаниями и способами деятельности, необходимыми для дальнейшего обучения в школе и других учебных заведениях. 

С 2012 года школа в пилотном режиме реализует федеральный государственный образовательный стандарт (далее – ФГОС) основного общего образования. Учебная деятельность обучающихся основной школы осуществляется  в единстве мотивационно-смыслового и операционно-технического компонентов, направлена на становление новой внутренней позиции обучающегося — на самостоятельный познавательный поиск, постановку учебных целей, освоение и самостоятельное осуществление контрольных и оценочных действий, инициативу в организации учебного сотрудничества.


Учебные планы 5-9 классов включают обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. Часть, формируемая участниками образовательных отношений, включает часы для изучения предметов и спецкурсов в соответствии  с социальным заказом родителей,  перспективой обучения в средней школе,  профильного обучения. На уровне основного общего образования организована предпрофильная подготовка: открыты физико-математические, кадетские, экологические классы. 
С 2017 года школа в пилотном режиме внедряет ФГОС среднего общего образования. Организация образовательной деятельности по основным образовательным программам среднего общего образования основана на дифференциации содержания с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, обеспечивающих изучение учебных предметов всех обязательных предметных областей основной образовательной программы среднего общего образования на базовом или углубленном уровнях (профильное обучение). Все 10-11 классы  «МБОУ СШ № 61» являются профильными.  На основании изучения намерений и предпочтений обучающихся МБОУ «СШ № 61» и их родителей, заявлений обучающихся в 10Л, 11Л классах  реализуется технологический профиль обучения. Технологический профиль ориентирован на производственную, инженерную и информационную сферы деятельности, поэтому для изучения на углубленном уровне выбраны учебные предметы,  элективные курсы из предметных областей «Математика и информатика» и «Естественные науки». В 2017-2018 учебном году был востребован также универсальный профиль. 

С 2016 года в школе открыты лицейские классы Ульяновского государственного технического университета. Учащиеся 10-11 классов школы имеют возможность получать дополнительную подготовку по профильным предметам (математике, информатике, физике) в рамках работы «Дистанционной школы лицеистов», организованной университетом. 
В 2020 году в условиях обеспечения санитарно-эпидемиологического благополучия населения и предотвращения распространения новой коронавирусной инфекции образовательная деятельность была организована в дистанционном режиме  через  электронные инструменты (средство видео-связи zoom, виртуальные доски – bitpaper.io и idroo.com, Google-класс); ресурсы информационно-телекоммуникационной сети Интернет (виртуальная обучающая среда moodle МБОУ «СШ № 61», Учи.ру, Яндекс.Учебник, videouroki.net, РЭШ); комплексную автоматизированную информационную систему «Сетевой Город. Образование» с использованием информационных и телекоммуникационных технологий. Дистанционное обучение осуществлялось в соответствии с расписанием уроков; при этом обеспечивалось соблюдение санитарно-эпидемиологических требований.
Результаты образовательного процесса

Мониторинг по уровню образования за 5 лет (в %)

	Учебный год
	Начальная школа
	Основная школа
	Средняя школа
	Всего


	
	2-4

 кл.
	В т.ч.
4 кл.
	5-9 

классы
	В т.ч. 

5 кл.
	В т.ч. 

9 кл.
	10-11

 кл.
	В т.ч. 

11 кл.
	

	2015-2016
	63,4
	66,3
	40,8
	49,4
	24,6
	47,4
	61,1
	50,1 

(с СКК 49,5)

	2016-2017
	59,5
	54,2
	47,5
	63,4
	40,3
	46,7
	40,0
	52,4 

(с СКК 51,7)

	2017-2018
	66,5
	66,4
	44,4
	50,0
	44,7
	42,6
	64,0
	53,9 

(с СКК 53,1)

	2018-2019
	60,8
	47,8
	42,4
	56,6
	30,4
	50,0
	46,2 (11Л-57)
	50,6

(с СКК 49,9)

	2019-2020
	68,6
	69,5
	44,8
	47,8
	38,9
	58,1
	66,7
	55,3


Мониторинг по доле отличников 

	Учебный 
год
	2-4

 классы

(чел. / %)
	В том 

числе 4 кл. 
(чел. / %)
	5-9 

Классы

(чел. / %)
	В том 

числе 9 кл. (чел. / %)
	10-11

 Классы

(чел. / %)
	Всего по школе

(чел. / %)

	2015-2016
	26 / 9,4
	10/ 12,0
	15 / 3,9
	2 / 2,9
	4 / 10,5
	45 / 6,4

	2016-2017
	40 / 12,7
	12/14,5
	21 / 5,3
	3 / 3,9
	3 / 6,7
	64 / 8,4

	2017-2018
	49 / 13,5
	17/15,0
	25 / 6
	3 / 3,9
	5 / 7,3
	79  / 9,5

	2018-2019
	44 / 14,2
	6 / 13,6
	18 / 4,7
	1 / 1
	5 / 8
	67 / 8,8

	2019-2020
	46 / 15,2
	18 / 17
	17 / 4,3
	3 / 4,2
	3 / 7
	66 / 8,9


Анализируя результаты учебной деятельности за 5 лет, видим, что в 2016-2017 учебном году наметился рост уровня образования, а в 2019-2020 уч.г. этот показатель стал самым высоким за последние 5 лет – 55,3%.  При этом преодолено снижение этого показателя, произошедшее в 2018-2019 учебном году. При 100% успеваемости рост коэффициента образования произошел на всех 3-х уровнях и составил по сравнению с 2017-2018 учебным годом +2,3% на уровне НОО, +0,4% на уровне ООО, +2,7% на уровне СОО.

Следует отметить  положительные результаты совместной  работы учителей основной и начальной школы по вопросам преемственности: в 2017, 2018 гг.  разница данного показателя в 5 и 4 классах составляет 3-4%, в 2020 году этот показатель одинаковый (в 2015 – 24%,, 2016  - 11%, 2019г. – 9,8%). 

В 2019-2020 учебном году коэффициент образования в 4 и 9 классах (учащихся, завершающих обучение на уровне начального и основного общего образования) также повысился по сравнению с прошлым учебным годом. При этом коэффициент качества выпускников начальной школы стал самым высоким за последние 5 лет и составил 69,5%.  Результаты выпускников 9 классов (38,9%) не стали выше результатов выпускников 2017 и 2018 гг. соответственно (40,3%,  44,7%).

Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 

за курс основной школы
Освоение основных образовательных программ основного общего образования завершается государственной итоговой аттестацией выпускников.  Обязательными предметами являются математика и русский язык. С 2016 года предметы по выбору стали обязательными для выпускников 9 классов. В 2020 году в связи с неблагоприятной эпидемиологической обстановкой не было ГИА у выпускников 9 классов, отметки в аттестат об основном общем образовании выставлялись по итогам годовых отметок, поэтому в аналитических таблицах данные 2020 года  отсутствуют.
Сравнительные результаты успеваемости ОГЭ (в %)
	Год
	Рус. яз.
	Матем
	Обществ.
	Информ.
	Биолог.
	Физика
	Геогр
	Химия
	Истор.
	Англ. яз.
	Нем. яз.
	Литерат.

	2016
	100
	91
	77
	100
	100
	100
	62
	75
	-
	100
	-
	100

	2017 
	97
	92
	98
	95
	96,5
	100
	80
	100
	100
	100
	-
	100

	2018 
	98,7
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	80
	100
	100

	2019
	99
	98
	100
	98
	100
	100
	100
	100
	0
	100
	-
	-


Из таблицы видно, что в течение 3-х лет на 100% уровне сохраняется успеваемость по химии и литературе, в течение 4-х лет – по физике. Растет успеваемость по обществознанию, биологии, географии. 
Сравнительные результаты коэффициента качества ОГЭ (%)
	Год
	Рус. яз.
	Матем.
	Общ
	Инфор.
	Биология
	Физика
	Геогр
	Химия
	Истор
	Англ. яз.
	Нем. яз.
	Литер

	2016
	84
	68
	35
	100
	66,7
	50
	29
	22
	-
	33
	-
	100

	2017 
	70
	61,6
	64
	64
	17
	77
	50
	83
	67
	100
	-
	100

	2018 
	70,4
	52,1
	56
	69
	34,5
	86
	80
	100
	-
	20
	0
	100

	2019 
	70,1
	71
	51
	69,1
	33,3
	70
	57
	100
	0
	100
	-
	-


Из таблицы видно, что довольно стабильным остается коэффициент качества по русскому языку, литературе. Повышается качество по химии, с 2017 года – по информатике, с 2017 по биологии, с 2016 по 2018 по физике.  В течение двух лет повысилось качество по математике почти на 19%, по английскому языку на 20%.. С 2017 года понизился этот показатель по обществознанию, по истории упал до нулевого показателя, с 2019 – по физике, географии.  По немецкому языку в 2018 году выпускник не сдал ОГЭ. По географии и английскому языку результаты не отличаются стабильностью. 

Сравнительный анализ результатов выпускников школы и среднегородских результатов за два года  позволяет сделать вывод, что у наших 9-классников стабильно выше коэффициент качества по математике, русскому языку, информатике, географии, физике, химии; ниже – по обществознанию, истории, биологии. В рейтинге образовательных организаций 2019 года по результатом ОГЭ по математике и русскому языку  школа № 61 занимает 26 место среди 83 образовательных организаций г. Ульяновска
Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 

за курс средней школы
       Освоение основных образовательных программ среднего общего образования завершается государственной итоговой аттестацией выпускников (далее – ГИА).  Для получения аттестата о среднем общем образовании выпускникам необходимо преодолеть минимальный порог по двум обязательным предметам: математике и русскому языку. Выбор ЕГЭ по остальным предметам осуществляется 11-классниками «на добровольной основе … для предоставления результатов ЕГЭ при приеме на обучение по программам бакалавриата и программам  специалитета»
. 
Сравнительные результаты ГИА выпускников 11 классов 

за 5 лет (в баллах)
	Предмет
	Средний балл

	
	2016
	2017
	2018
	2019

	2020

	Русский язык
	76,0
	66,0
	77,8
	71,03 (11Л – 79)
	70,46

	Математика проф.
	57,75 
	58,0 
	58,8 
	66,7  (11Л – 75)
	53,74

	Математика баз. 
	4,6 
	4,6 
	4,8 
	4,2  (11Л – 5)
	-

	Физика
	52
	47
	52,4
	53,75 (11Л – 57)
	53,09

	Химия
	-
	44
	38
	29,5 (11Л – 31)
	42,0

	Информатика
	61
	75
	64,3
	65,2 (11Л – 71)
	63,67

	Биология
	-
	44
	39,8
	39,57 (11Л – 50)
	53,74

	История 
	43
	45
	48
	55,75 (11Л – 93)
	-

	Английск. яз.
	74
	81
	64,7
	68,0 
	-

	Немецкий яз.
	-
	-
	-
	
-

	-

	Обществозн.
	54
	59
	61
	50,06 (11Л – 53)
	48,71

	Литература
	52
	-
	-
	-
	54,67

	География
	-
	-
	-
	66,0
	-



Сравнительный анализ результатов ЕГЭ за 5 лет показал, что сложившаяся у педагогов школы методика подготовки к экзаменам дает положительные результаты. Ежегодно все выпускники 11 классов сдают ЕГЭ и получают аттестат о среднем общем образовании. Стабильно высокий балл по русскому языку, в течение 4 лет повышался балл по математике профильного уровня. По ряду предметов, включая профильные предметы,  средний балл выпускников нашей школы выше среднегородского уровня (русский язык, математика базовая, математика профильная, физика, информатика и ИКТ, обществознание). 

По итогам ГИА-2018 по русскому языку, математике профильного уровня, физике, информатике МБОУ «СШ № 61» заняла первое место среди лицеев и лицейских классов Ульяновского государственного технического университета.

По итогам  ЕГЭ- 2019 по математике профильного уровня школа № 61 находится на 8 месте среди всех образовательных организаций города Ульяновска (Многопрофильный лицей №20, Лицей № 90, Лицей № 38, Гимназия №1, Гимназия № 79, Средняя школа № 21, средняя школа № 35).  В рейтинге образовательных организаций города Ульяновска по результатам ЕГЭ -2019 года по русскому языку и математике профильной и математике базовой  МБОУ «СШ № 61» находится на 23 месте из 81 ОО. А в рейтинге Ульяновской области  - на 56 месте (из 282 ОО). 

Ежегодно от 5% до 28% выпускников школы набирают  более 90 баллов по обязательным предметам и / или предметам по выбору. Выпускник 2019 года  Сиднев Дмитрий, получивший аттестат особого образца,  вошел в число участников ЕГЭ Ульяновской области, набравших наибольшее количество баллов по русскому языку и математике профильного уровня. Ежегодно  от 5% до 22% выпускников средней школы получают аттестаты особого образца и медали «За особые успехи в учении».
В 2020 году были подведены итоги оценки по модели PISA, основанной на технологиях международного исследования «PISA for schools» («PISA для школ»). Данное исследование проходило в рамках Национального проекта «Образование».  В исследовании принимала участие и МБОУ «СШ № 61».

Как показало исследование, средний балл по математической грамотности и средний балл по естественнонаучной грамотности учащихся МБОУ «СШ № 61» выше российского показателя. 

2.10. Уровень воспитанности обучающихся

Воспитанность – это интегративная личностная характеристика, представляющая собой систему убеждений, ценностей, личностных качеств и норм поведения человека,  которая обнаруживается в отношении к себе, другим людям, предметам и явлениям окружающего мира. Воспитанность предполагает, как соблюдение правил поведения и общения, принятых в обществе, так и внутреннюю культуру человека, отражающуюся в его мировоззрении.

  Изучение и анализ уровня воспитанности школьных коллективов даёт возможность:

-определить цели ВР через формирование и развитие тех или иных качеств;

- дифференцированно подойти к учащимся с разным уровнем воспитанности для формирования устойчивой гражданской позиции.

  В нашей школе для диагностики уровня воспитанности учащихся  мы применяем методику диагностирования Н. П. Капустина.

Критерии определения уровня воспитанности: воспитанность – это интегративная личностная характеристика, представляющая собой систему убеждений, ценностей, личностных качеств и норм поведения человека, обнаруживается в отношении к себе, другим людям, предметам и явлениям окружающего мира. Воспитанность предполагает, как соблюдение правил поведения и общения, принятых в обществе, так и внутреннюю культуру человека, отражающуюся в его мировоззрении.
Изучение воспитанности школьников осуществляется с учётом их возрастных особенностей.
   Уровень воспитанности отслеживается по следующим критериям:
- отношение к учебе (любознательность, желание учиться и добывать знания, работоспособность, дисциплинированность и т.д.);
- отношение к труду (аккуратность и кропотливость трудовых усилий, привычка доводить начатое дело до конца, бережное отношение к труду других людей и т.д.);
- отношение к природе (бережное отношение к природе, соблюдение правил чистоты на улицах посёлка, города и т.д.);
- отношение к другим (сочувствие, дружелюбие, вежливость и т.д.);
- стремление к здоровому образу жизни (соблюдение правил личной гигиены: опрятный внешний вид, уход за кожей тела, волосами, полостью рта и др.).
      Количественная оценка качеств обучающихся достаточно условна, так как их проявление возможно не сразу, кроме того, оценка достаточно субъективна (качества оцениваются детьми и  классным руководителем). Результаты диагностики представлены за три года в таблице 1

Таблица 1. “Уровень воспитанности учащихся школы»
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Данные диагностических исследований позволяют сделать выводы, что необходимо продолжить работу по формированию компетентностей в сфере самостоятельной познавательной деятельности, компетентностей  в сфере гражданско-общественной деятельности (выполнение ролей гражданина, избирателя, потребителя); в сфере социально-трудовой деятельности (в том числе умение анализировать ситуацию на рынке труда, оценивать собственные возможности, ориентироваться в нормах и этике трудовых взаимоотношений, навыки самоорганизации);  компетентность в сфере культурно-досуговой деятельности (включая выбор путей и способов использования свободного времени, культурно и духовно обогащающих личность), повышая при этом:
- уровень интеллектуального развития;
- уровень сформированности нравственной культуры;

- уровень развития коммуникативных умений и навыков.

2.11. Социализация выпускников
Жизнеопределение выпускников 11 классов

	Год выпуска
	Кол-во выпускников 11-х классов


	Кол-во выпускников, получивших аттестат


	Пути жизнеопределения выпускников

	
	
	
	ВУЗ
	%
	СПО
	Курсы
	Работа
	Армия
	Не определились
	Другое

	
	
	
	Ульяновская область
	Другие регионы
	
	Ульяновская область
	Другие регионы
	
	
	
	
	инвалид
	дл.лечение
	Дектретный отпуск

	2018
	25
	25
	18
	2
	80
	3
	
	
	2
	
	  
	
	
	

	2019
	39
	39
	26
	8
	87
	4
	
	
	
	
	 
	1
	
	

	2020
	24
	24
	20
	1
	87
	3
	 
	
	
	
	
	
	
	


Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, остается стабильно. Следует отметить, что в 2020 году по итогам вступительной кампании,  наша школа занимает первое место  по поступлению выпускников в УлГТУ.

Учащиеся 11 классов регулярно посещают учебные учреждения в рамках дней открытых дверей, принимают участие в университетских олимпиадах, конференциях, а также общаются с преподавателями и студентами ВВУЗов в рамках прфориентационой работы с целью самоопределения в том числе в онлайн режиме.
Жизнеопределение выпускников 9 классов

	Год вы пуска
	Кол-во выпускников 9-х классов


	Кол-во выпускников, получивших аттестат
	Пути жизнеопределения выпускников

	
	
	
	10кл./др ОО
	СПО
	ВСОШ
	Курсы
	Работа
	Армия
	Не определились
	Другое

	
	
	
	
	Ульяновская область
	Другие регионы
	
	
	
	
	
	инвалид
	Выехали из рег.РФ
	Декретный отпуск
	 Не определились

	2018
	76
	76
	24/11
	41
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2019
	93
	91
	19/3
	69
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	2020
	72
	72
	26/6
	39
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	


В 2020 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в других общеобразовательных организациях региона. Это связано с тем, что в Школе востребовано профильное обучение только по одному направлению (физико-математическое), что недостаточно для удовлетворения спроса всех старшеклассников.
Классными руководителями 9 классов проводится профориентационная работа с учащимися, а также ведется разъяснительная работа о проведении ОГЭ и о правилах приема в 10 класс не только с детьми, но и с родителями.

Следует отметить, что мероприятия по профориентации проводятся не только с обучающимися 9 и 11 классов, но и с обучающими 1-8, 10 классов. Классные руководители проводят тематические классные часы, «Уроки успеха», обучающиеся принимают участие в проектах «Билет в будущее», «Шоу профессий».
                                                          2.12. Традиции школы
 
                                                                            Школа - это не здание, не кабинеты.

                                                                                 Школа - это возвышенный дух, мечта, идея,

                                                       которые увлекают сразу троих: 
учителя, ученика,  родителя.
                                                                                                                            Л. А. Кассиль

     Школа-это маленькое государство, маленький мир, в котором наши ученики проживают целых одиннадцать  лет, и традиции школы для них - это когда нашёл себе дело по душе, испытал ответственность за его результаты, чувства успеха и уверенности в себе, реализовал себя как индивидуальность. Школа сильна своими традициями. Они являются тем звеном, который объединяет учителя, ученика, выпускников и их родителей. Традиции – это показатель прочности и стабильности бытия, устойчивости окружающего мира. Существуют различные типы традиций, в каждом из которых заложен свой воспитательный потенциал. Главные из них-это общешкольные традиции и традиции первичного коллектива. Школьные традиции являются основой воспитательной работы школы, её системообразующим компонентом. Жизнь нашей школы насыщена праздниками и мероприятиями, большинство из которых стали традиционными.

 Реализация творческие возможностей и способностей учащихся в рамках школы проходит при проведении следующих праздников:

«1сентября –День Знаний»;

 «Посвящение в первоклассники»

«Учителями славится Россия!» праздник ко дню Учителя;

«С любовью к маме!» - поздравление с Всероссийским Днём матери;

«Новый год у ворот!»- театрализованные представления для учащихся начальной школы.

«Новогодний калейдоскоп»- праздничные мероприятия для учащихся 5-8классов

«Новогодний бал»-мероприятие для учащихся 9-11классов;

Городской  слёт научных обществ младших школьников;

«Широкая Масленица!» -общешкольное КТД и праздник для жителей микрорайона;

«За милых дам!» - праздничная конкурсно –развлекательная программа, посвящённая Международному Дню-8 Марта;

Участие в агитпоезде  «За здоровый образ жизни и крепкую, здоровую семью»;

«Космическая Неделя» -цикл тематических мероприятий, посвящённых Международному Дню Космонавтики;

«Символ нашей школы - Пчёлка!»- празднование Дня рождения символа школы;

«Поклонимся великим тем годам!» -участие в городской выставке школьных музеев;

«Линейка памяти», посвящённая Дню Победы,

«Последний звонок»,

«Выпускной бал».

К традиционным делам добавляются новые проекты, программы или специально придуманные к конкретным датам мероприятия, концерты, встречи, фестивали. Одни традиции уходят, другие приходят, но все они несут в себе огромный воспитательный потенциал, и как сказал

 К. Д. Ушинский «Воспитание, не проникнутое традицией, не может воспитать сильных характеров».

                          2.13. Система государственно-общественного управления школой

Для обеспечения открытости образовательного пространства, коллегиальности принятия значимых решений, делегирования полномочий в реализации приоритетных направлений развития в школе создана система общественно-государственного  управления в соответствии с  Уставом школы.

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, строится на принципах единоначалия и коллегиальности. Формами самоуправления являются общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, Совет Учреждения. Деятельность каждого из перечисленных органов самоуправления регламентируется соответствующим локальным актом школы – Положением о данном органе самоуправления. 
Порядок выборов органов самоуправления, их компетенция, организация     деятельности определяются законодательством Российской Федерации, настоящим уставом и локальными нормативными актами.

Общее руководство школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию руководитель – директор, назначаемый и увольняемый Учредителем. 

Разграничение полномочий между директором и органами самоуправления определяется уставом школы.
К компетенции директора относятся вопросы осуществления текущего руководства деятельностью школы, за исключением вопросов, отнесённых федеральными законами или уставом школы  к компетенции Учредителя,  органов  самоуправления.
В целях рассмотрения сложных педагогических и методических вопросов, вопросов организации учебно-воспитательного процесса, изучения и распространения передового педагогического опыта действует педагогический совет.
Коллегиальным органом управления школой является общее собрание трудового коллектива. В состав общего собрания трудового коллектива входят все работники школы. Общее собрание трудового коллектива  является постоянно действующим органом самоуправления.

В школе  действует Совет Учреждения, который является добровольным объединением лиц (участников образовательного процесса и иных лиц), заинтересованных в совершенствовании деятельности школы и ее развитии.

В качестве общественной организации Родительский комитет, состоящий из представителей классных родительских комитетов. Родительский комитет содействует объединению усилий семьи и школы в деле обучения и воспитания детей, оказывает помощь в определении и защите социально незащищенных обучающихся.

В школе действуют различные профессионально-педагогические объединения: методический совет, предметные методические объединения педагогов, творческие лаборатории и другие, деятельность которых регламентируется Положением.

В качестве органа ученического самоуправления учащихся действует Ученический Совет, который избирается открытым голосованием на конференции обучающихся в 7-11 классах и созывается не реже одного раза в четверть.

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создается в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов, обжалования решений о применении к обучающимся дисциплинарного взыскания.  

Информационное пространство органов управления и самоуправления обеспечивается через общешкольную конференцию, родительские собрания, ученические линейки, классные часы, производственные совещания, электронный документооборот Wrike, а также информационные стенды, школьную газету, сайт школы, страницы школы в социальных сетях (ВКонтакте, Facebook, Instagram, TouTube). 

2.14. Осуществление финансово-хозяйственной деятельности

Школа  реализует комплексные меры по модернизации системы образования: 

В рамках реализации комплексных мер по модернизации общего  образования» в период с 2016 год по 2020 год реализовано 9 012 969 рублей: 

- ремонт туалетов для учащихся и сантехнические работы – 526754 рублей,

- ремонт крыльца – 97396 рублей,

- ремонт лестничной площадки – 17319 рублей,

- установка пожарной сигнализации – 24031 рублей,

-текущий ремонт кровли – 594163 рублей,

- ремонт хозяйственной постройки – 260481 рублей,

- ремонт запасного выхода – 102460 рублей,

- установка противопожарной двери -25950 рублей,

- закупка школьной мебели – 339770 рублей,

- приобретение учебно-методической и дополнительной литературы- 3639804руб.

- ремонт ограждения вокруг школы, установка ворот – 148424 рублей,

- ремонт асфальтового покрытия   790000 рублей

- ремонт уличного освещения – 250400 рублей

- приобретение компьютерного, интерактивного оборудования, программного обеспечения и учебно-лабораторного оборудования –1778332 рублей,

- приобретение газонокосилки – 22950 рублей,

- приобретение светильников светодиодных – 252560 рублей,

- приобретение облучателей-рециркуляторов и термометров -142175 рублей.

2.15. Социальное партнёрство школы

   
Школа- центр социума, которая объединяет сообщество из выпускников, родителей, образовательных учреждений разного уровня, общественных организаций, органов  местного управления, бизнес сообщества. Современная школа находится в таких условиях, когда без установления взаимовыгодного социального партнерства невозможно выжить и развиваться. Образовательное учреждение должно стать открытой системой, расширяющей сотрудничество с различными социальными институтами. Дети нуждаются в том, чтобы взрослые разделили между собой ответственность  за их обучение и воспитание.

. Основные направления работы нашей школы в рамках социального партнёрства:

- Реализация непрерывности образования.
- Совместная (коллективная) деятельность.
- Сотрудничество школы и социума на взаимовыгодных условиях.
- Формирование активной жизненной позиции и социального интеллекта.
- Построение механизмов адресной социальной помощи, использование ресурсов благотворительности
	Социальны партнеры
	Общественно-значимая задача
	Формируемая социальная компетентность / опыт конструктивного гражданского поведения

	Учреждения  культуры  (музеи,  библиотеки, общественные фонды и  учреждения дополнительного образования, 

· Ульяновский областной художественный музей

· Музей современного изобразительного искусства

· Областной краеведческий музей

· Музеи и выставочные залы г. Ульяновска и Ульяновской области

· Библиотеки № 1, 29

· Областная детская библиотека

· Сотрудничество с рядом музейных комплексов в рамках регионального проекта «Воспитай патриота»
	Содействие в формировании социального опыта детей на основе музейной педагогики, социальной практики информационного многообразия библиотечных фондов
	Опыт работы с музейной экспозицией; читательский опыт, опыт работы с библиотечным фондом, опыт поиска необходимой информации; опыт связи с общественными фондами и взаимодействия с представителями различных социальных групп.

	Зрелищные учреждения (театры, филармонии, концертные залы, кинотеатры, студии) 

· Областной дворец творчества детей и молодёжи

· Областной драматический театр

· Театр юного зрителя

· Областной театр кукол им. В. Леонтьевой

· Областная филармония

· Планетарий.

· МБУ ДО ДЮЦ «Планета»

· МБОУ ДО ЦДТ № 2

· МБОУ ДО ЦДТ №3
	Приобщение  к богатству классического и современного искусства, воспитание уважения к творчеству исполнителей, развитие эстетического кругозора с использованием средств театральной педагогики (встреч с создателями спектакля, обсуждений, дискуссий по зрительским впечатлениям)
	Опыт восприятия спектакля, кинофильма, музыкального произведения; формирование зрительской культуры; опыт восприятия спектакля (кинофильма) как результата комплексного взаимодействия автора, режиссёра, художника, актёров и многообразных служб, обеспечивающих рождение сценического произведения.

	  Спортивные учреждения

· МБОУ ДОД «ДЮСШ № 1»

· МБОУ ДОД «ДЮСШ № 4»

· ОГБУ ДО «Специализированная детско- юношеская спортивная школа олимпийского резерва по тхеквандо»


	Организация секционной работы на базе школы с целью вовлечения учащихся в физкультурно-спортивную работу ; организация и проведение совместных мероприятий физкультурно-спортивной направленности; комплектование сборных команд города  из учащихся школы  для участия в соревнованиях разного уровня (муниципального, регионального, межрегионального) по различным видам спорта; - рекомендация  наиболее перспективных спортсменов тренерам-преподавателям спортивной школы.
	Увеличение числа детей, охваченных организованным досугом;  развитие массового спорта; формирование у детей и подростков основ ЗОЖ.

	· Совет Ветеранов войны и труда

· Областной дом офицеров

· Областной духовно-патриотический центр «Арское»


	Сохранение исторической памяти; поддержка ветеранов; содействие патриотическому воспитанию населения,  нравственному самосовершенствованию, духовному саморазвитию
	Опыт  общения с людьми разных поколений; опыт проявления нравственно-ценного отношения к героическому прошлому народа, заслугам ветеранов; опыт помощи, заботы о них; формирование позитивного отношения к старшему поколению в своей семье.

	· Общественные организации

 Ульяновское отделение Российский Красный Крест;

Ульяновская региональная  общественная  организация по поддержке родительства  и здоровья семьи Клуб активных родителей;

Симбирский центр православной культуры;

Ульяновское региональное отделение общественной организации УВД и ВВ России
	
	

	Учреждения охраны правопорядка и социальной поддержки населения

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав

ПДН ОП № 3 по обслуживанию Засвияжского района г. Ульяновска


	Социальная поддержка и реабилитация детей и семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Профилактика антиобщественных деяний и укрепления правопорядка
	Восполнение пробелов в правовых вопросах; опыт общения с детьми из разных социальных групп; опыт моральной и практической поддержки детей, нуждающихся в помощи, формирование поведенческих навыков законопослушных граждан

	Медицинские учреждения

ГУЗ ДГКБ № 3

ГУЗ «Областной Центр по профилактике и борьбе со СПИД и инфекционными заболеваниями

ГУЗ УОКНБ

ГУЗ Ульяновский областной центр медицинской профилактики 

Центр психолого –педагогической реабилитации и коррекции несовершеннолетних

Областной центр социально- психологической помощи семье и детям «Семья»

 Центр психологической помощи «Росток»


	Создание дополнительных условий для сохранения и укрепления здоровья и несовершеннолетних

Консультации, обучающие семинары, тренинги по работе с детьми и родителями.
	Позитивное отношение к собственному здоровью.

Формирование представлений о культуре здорового образа жизни; отрицательного отношения к употреблению ПАВ, к курению и алкоголю и пониманию последствий вредных привычек.

Опыт самореализации, самоутверждения, адекватного самовосприятия  в кризисной ситуации; гармонизация детско-родительских отношений.

Формирование умений находить пути решения и выхода из конфликтных ситуаций между сверстниками и взрослыми

	Центр  довузовской подготовки УлГТУ , УлГУ, УлГАУ им. П. А. Столыпина

Засвияжский РО ОГКУ ЦЗН

Профессиональные учреждения г. Ульяновска
	Социальная  поддержка и профилизация воспитанников;  профильная ориентация учащихся. 

Предоставление спектра образовательных программ, сроки и формы получения образования; профессиональной деятельности и востребованности на рынке труда
	Опыт применения метапредметных знаний и умений; развитие опыта разноплановой деятельности; опыт  социальной активности

Самосовершенствование, самоопределение в выборе будущей профессии. 


Расширяются возможности социализации учащихся, обеспечивается преемственность между общим и профессиональным образованием, появляется возможность более эффективно подготовить выпускников школы к освоению программ высшего профессионального образования. Вовлекая учащихся в социально-активную деятельность, во взаимодействие с общественностью,  школа тем самым создает условия для адаптации, социализации и развития личности учащегося. Совместное сотрудничество школы  с общественностью позволяет ей стать открытой системой.
2.16. Конкурентное преимущество школы 

· Школа является  победителем приоритетного национального проекта «Образование». 

· Школа является участницей федеральной программы «Цифровая образовательная среда» в рамках национального проекта «Образование», получено компьютерное оборудование для двух мобильных классов цифровой образовательной среды.
· Школа является научно-методическим центром областной программы развития инновационных процессов.

· Креативность педагогического коллектива: активное участие в конкурсах профессионального мастерства, победы и призовые места в конкурсах муниципального, регионального, российского, международного уровней.

· Функционируют лицейские классы в рамках сотрудничества с Ульяновским государственным техническим университетом.
· Школа № 61 является единственной общеобразовательной школой Ульяновской области,  где организована учебная площадка «Яндекс. Лицея» компании «Яндекс».
· Создана безбарьерная среда в рамках реализации областной программы «Доступная среда».
3. Аналитическое и прогностическое обоснование

Программы развития школы 

3.1. Анализ выполнения программных мероприятий 

по направлению «Обновление содержания и технологий образования, 

введение федеральных образовательных стандартов»

Деятельность школы по данному направлению соответствовала целям и задачам образования, которые были определены федеральными государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего, среднего общего образования. 

      С 2017 года в МБОУ «СШ № 61» в пилотном режиме  реализуется федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования. 
В соответствии с требованиями стандартов в школе реализуются основные образовательные программы НОО, ООО,СОО. Решаются задачи 

· обеспечения преемственности начального общего, основного общего, среднего общего образования; 

•
обеспечения доступности получения качественного образования, достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы всеми обучающимися школы, в том числе детьми-инвалидами и детьми с ОВЗ;

•
установления требований к воспитанию и социализации обучающихся как части образовательной программы и соответствующему усилению воспитательного потенциала школы, •
обеспечения эффективного сочетания урочных и внеурочных форм организации учебных занятий, взаимодействия всех участников образовательных отношений;

•
взаимодействия МБОУ «СШ № 61» при реализации основной образовательной программы с социальными партнерами;

•
выявления и развитие способностей обучающихся, в том числе детей, проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ и инвалидов;

•
организации интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества, проектной и учебно-исследовательской деятельности;

•
участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды, школьного уклада;

•
включения обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды  для приобретения опыта реального управления и действия;

•
сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их безопасности.


Реализуется системно-деятельностный подход как методологическая основа ФГОС. 
Разработаны и реализуются программы:

· формирования универсальных учебных действий: личностных, регулятивных, познавательных, коммуникативных;

· отдельных учебных предметов;

· духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся; 

· формирования культуры здорового  и безопасного образа жизни;

· коррекционной работы.

   Создана и реализуется система  мониторинга и оценки результатов освоения ФГОС.
Итоги выполнения программных мероприятий 

по направлению «Обновление содержания образования»

	Критерии и показатели оценки
	Прогнозируемые

 результаты к окончанию срока реализации

 Программы
	Достигнутые 

результаты

	Соответствие содержания образования федеральным государственным образовательным  стандартам (ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО)

	Соответствие нормативной базы школы требованиям ФГОС НОО, ООО, СОО (цели образовательного процесса, режим занятий, финансирование, материально-техническое обеспечение и др.) 
	100% 
обеспечение
	100% 
обеспечение

	Процент обеспеченности обучающихся учебниками в соответствии с ФГОС
	100%
	100%

	Процент обеспеченности учебного плана рабочими учебными программами, соответствующими ФГОС НОО, ООО, СОО
	100%
	100%

	Процент обеспеченности программами, обеспечивающими организацию внеурочной деятельности 
	100%
	100%

	Процент охвата обучающихся внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС НОО, ООО, СОО
	100%
	100%

	Процент охвата учащихся 10-11 классов профильным обучением
	100%


	100%

	Процент охвата обучающихся внеурочной деятельностью в рамках реализации ФГОС
	100%
	100%

	Доля (%)  выпускников 9 классов (включая детей с ОВЗ, инвалидов), получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей численности выпускников 9 класса
	100%
	100%

	Доля (%) выпускников 11класса (включая детей с ОВЗ, инвалидов), получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей численности выпускников 11класса
	100%
	100%

	Доля (%) выпускников 11 классов, продолжающих обучение в системе высшего профессионального образования
	70%
	80-90%

	Доля (%) выпускников 11 классов, продолжающих обучение в системе среднего и высшего профессионального образования по выбранному в школе профилю
	Более 50%


	Более 70%



3.2. Анализ выполнения программных мероприятий 

по направлению «Обновление содержания и технологий воспитания»
Воспитательная работа МБОУ «Средняя школа № 61» определена Федеральными государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего и среднего общего образования, распоряжением  Правительства РФ от 29.05.2015 г. «Стратегия развития воспитания на период до 2025 года», региональной Программой  воспитания на 2018-2025гг. и направлена на воспитание высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. Воспитательная деятельность охватывает весь образовательный процесс, интегрируя учебные занятия, внеурочную деятельность, дополнительное образование, влияние социальной, предметно-эстетической среды. 

    В школе реализуются программы:

-духовно-нравственного развития, воспитания и социализации учащихся;

-профессиональной ориентации и самоопределения учащихся;

- здоровьесберегающей деятельности;

-формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни учащихся;

- программа развития органов ученического самоуправления. Одним из главных вопросов воспитательной работы школы-это организация обучающихся в конкурсных мероприятиях различного уровня как фактор личностного роста обучающихся и профессионального роста педагога. Учащиеся принимают активное участие в конкурсах, олимпиадах, викторинах как в очном, так и в дистанционном формате. 

Количественный и качественный анализ результатов участия обучающихся МБОУ «СШ №61» в олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях см. в разделе 3.4. 
   Дополнительное образование учащихся - одна из важнейших составляющих  воспитательно-образовательного пространства в нашей школе. Оно развивается и реализуется в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка» и целевой модели региональной системы дополнительного образования детей. На сайте единого информационного пространства в сфере дополнительного образования «Навигатор 73» более 87% учащихся школы получили сертификаты дополнительного образования.

  При организации объединений дополнительного образования на базе МБОУ «СШ № 61» учитываются образовательные и творческие запросы учащихся и их родителей, ценностные ориентации детей и их досуг, а также кадровый состав из числа педагогических работников школы. 
Всего по школе занятость в объединениях дополнительного образования  и секциях на базе  учреждений спорта, центров  культуры и досуговой деятельности города составляет 100% с учётом занятости ребёнка в нескольких объединениях.


Система дополнительного образования нашей школы представлена работой ОДО разной направленности и школьными общественными объединениями.  Всего занятостью на 2020 год охвачено 792 учащихся. Из них 412 учащихся посещают 13 объединений дополнительного образования, руководителями которых являются педагоги нашей школы.  С марта 2020 года реализация дополнительных общеобразовательных  общеразвивающих программ проходит по очной и заочно- очной форме с применением дистанционных технологий. С сентября 2020 года в школе осуществляется система персонифицированного дополнительного образования детей по следующим программам: «Мир творчества», «Бальная азбука», «Танцевальное ассорти» с охватом 120 учащихся. 

 В состав общественных объединений школы входит 380 учащихся.

. Физкультурно – спортивное направление:

· Волейбол для девушек (2) 10-16лет;

· Школьный спортивный клуб «Гелиос» 7-18лет

Социально – гуманитарное направление:

· ОДО «Язык и культура татарского народа» 8-11 лет.

· ОДО «Культура и традиции чувашского народа» 8-12лет.

· Отряд ЮИД «Перекрёсток- 73»11-12лет

· ОДО «Голос школьного радио» 14-17лет;

·  ОДО «Творческое объединение «TV-61 канал»-14-17лет;

·  ОДО Школьная газета «InterD@» 14-16лет;

· Тимуровский отряд «Стриж» 11-12лет

· ОДО «Лидер РДШ» 8-17лет

· ОДО «Школа этикета» 7-10лет

         Техническое:

· Клуб «Программист» 15-16 лет

Художественно- эстетическое направление:
ОДО «Мир творчества» 11-12 лет;

ОДО «Хореографическая студия «Бальная азбука» 14-16лет;

ОДО «Карнавал» 7-12лет;

Творческая студия «Вернисаж» 11-16 лет;

ОДО «Вокальная студия «Вокал» 7-16лет;

ОДО «Хоровая студия «Капельки России» 7-10 лет;

Хор «Капельки России» 12-14 лет 

Танцевальная студия «Танцевальное ассорти» 10-14лет;

ОДО «Художественное слово»

Военно- патриотическое направление:

· Военно-патриотический клуб (ВПК)  «Скорпионы» 12-17лет

· Клуб «Поиск»  ( Совет Музея Боевой и трудовой Славы) 14-16лет

· Отряд Поста №1 «Патриоты» 11-13лет;

· Волонтёрские отряды:
· Отряд «Выбор» 13-14лет;

· Отряд «Открытое сердце» 15-17лет

   Таким образом, в МБОУ «СШ № 61» работает сеть объединений дополнительного образования, общественных объединений,   которая дает возможность каждому ребенку выбрать себе занятие по душе, позволяет создать условия для полной занятости учащихся. В сентябре 2020 года  школа приняла участие в конкурсе образовательных организаций, реализующих дополнительные общеразвивающие программы «Создание новых мест в образовательных организациях различных типов для реализации дополнительных программ всех направленностей в рамках федерального проекта «Успех каждого ребёнка» национального проекта «Образование» в 2021 году. Система дополнительного образования является серьезным звеном воспитательной работы школы, обладая возможностью объединять в единый процесс обучение, воспитание и развитие ребенка.

 
Новая стратегия воспитательной работы выстраивается  на основании запроса государства и в соответствии с изменениями в документах: ФЗ № 273 «Об образовании РФ от 29.12.2012г. и п(ст. 2,12), ФЗ № 304 –ФЗ «О внесении изменений в ФЗ «Об образовании РФ от 31.07.2020г. по вопросам воспитания и предполагает совершенствование воспитательного процесса школы через внедрение рабочей программы воспитания и календарных планов воспитательной работы по уровням образования с 01.09.2021года.
                               3.3. Анализ выполнения программных мероприятий 

по направлению «Формирование культуры здоровья и здорового образа жизни, 
сохранения и улучшения здоровья школьников»

Администрация и педагогический коллектив школы совершенствует здоровьесберегающую среду, планирует и организует работу по формированию здоровья и здорового образа жизни.  Проводятся  рейды по проверке санитарно-гигиенического состояния помещений, соблюдению режима проветривания, дезинфекции, питания  с учетом изменений требований из-за  коронавирусной инфекции, итоги рассматриваются на совещаниях при директоре. 

Режим работы и расписание занятий школы выстраивается в соответствии с санитарными правилами и нормами. В целях профилактики утомления, нарушения осанки, зрения на уроках проводятся физкультминутки и гимнастика для глаз, а для профилактики ОРВИ, гриппа и новой коронавирусной инфекции осуществляется С-витаминизация, соблюдается режим проветривания, спец.санобработки, термометрии, использования рециркуляторов в кабинетах, фойе, спортзале и столовой. Контролируется соблюдение масочного режима.
Занятия физической культурой проводятся по трехчасовой программе. Каждое утро в школе начинается с зарядки. Во второй половине дня проводятся занятия спортивных секций. Ведутся курсы «Культура здоровья», «Культура питания» и классные часы по ЗОЖ. Важным аспектом организации учебного процесса является рациональное чередование учебы и отдыха. Достичь это можно только при грамотно составленном расписанием уроков, соблюдении гигиенических требований к проведению перемен. 

При организации учебно-воспитательного процесса и спортивно-массовой работы используются здоровьесберегающие технологии. Учащиеся школы принимают участие в Днях Здоровья, легкоатлетических кроссах, спортивных, соревнованиях по различным видам спорта, а также в  месячниках, декадниках и акциях по профилактике наркомании, употребления спиртных напитков, курения, ПДД. 

В школе созданы волонтерская группа ЗОЖ, спортивный клуб «Гелиос» и отряд ЮИД «Перекрёсток 73». Организована работа по ведению ежедневного мониторинга по заболеваемости и охвату горячим питанием. Обучающиеся школы участвуют в сдаче нормативов ГТО.  На уроках биология, ОБЖ, физкультура, окружающий мир, технология,   и др. учителя сочетают учебный материал с культурой здоровья и питания. 
Проводятся квалифицированные консультации и мероприятия по профилактике наркомании, табакокурению и алкоголю при участии специалистов, обучающиеся 7 – 11  классов принимают участие в  социально-психологическом тестировании, представители центра гигиены проводят просветительские классные часы по личной гигиене для девочек.
Пропаганда ЗОЖ проводится и среди родителей: привлечение к участию в днях здоровья, уроках успеха, дни открытых дверей и мастер-классы, работа площадок здоровья – измерение давления, веса, дегустация чаев, возможность занятий на тренажерах. Не смотря на то, что с марта 2019 г.  и в карантинный период было организовано дистанционное обучение, педагоги продолжили работу в данном направлении используя современные интернет-технологии. Дни открытых дверей и очные мастер-классы, работа площадок здоровья сменили онлайн-консультации. 

Особое внимание уделяется психологическому здоровью школьников. Школьные педагоги-психологи выявляют детей  с повышенной тревожностью, разрабатывают рекомендации для педагогов, родителей, а с детьми проводят индивидуальные консультации. В рамках ежемесячных дней безопасности несовершеннолетних совместно с заместителем директора по социальной работе организуются различные акции «Копилка добрых слов», «Елка добрых пожеланий», экспресс-упражнения во время перемен,  занятия с элементами тренинга с отдельными группами обучающихся и классам и т.д. Все эти мероприятия направлены на позитивный настрой, формирование стрессоустойчивости и помогают ребятам поверить в себя. Организована обратная связь для поддержания психологического здоровья и выхода из стрессовых ситуаций из-за смены формы обучения как для обучающихся, так и для родительской общественности школьными психологами посредством электронной почты и школьный сайт.

Ведется мониторинг охвата учащихся школы горячим питанием, детям из малообеспеченных семей, многодетным и СОП семьям, детям-инвалидам и детям с ОВЗ предоставлено льготное питание или денежная компенсация (если ребенок обучается на дому), учащиеся 1-4 классов получают дополнительное питание – завтраки, в рамках реализации президентской программы «Школьные завтраки». В период дистанционного обучения в 2020 г. учащиеся вышеперечисленных категорий получали продуктовые наборы как меру социальной поддержки семей в рамках установленного режима повышенной готовности по предупреждению распространения новой коронавирусной инфекции. Проводятся опросы обучающихся и родительской общественности по вопросу удовлетворенности школьного питания.
Вопросы охраны, укрепления здоровья, воспитания здорового образа жизни рассматривались на заседаниях ШМО, административных совещаниях, родительских собраниях.
Здоровьесберегающая инфраструктура школы:

· Безопасность образовательного процесса – установка «тревожной кнопки», сотрудничество с охранным агентством, выполнение предписаний Госпожнадзора, содержание здания и помещений школы в соответствии с гигиеническими нормативами.

· Медицинское обслуживание – проведение  медосмотра учащихся, диспансеризация работников школы, лицензирование медицинского кабинета, вакцинация педагогов и обучающихся.
· Организация школьного питания – составлен график питания, контроль качества питания со стороны органов общественного самоуправления, введение альтернативных форм обслуживания (шведский стол, чайный стол), оснащение школьной столовой современным оборудованием.
· Оснащенность кабинетов, физкультурного и тренажерного залов, спортплощадок необходимым оборудованием – восстановлена беговая дорожка по периметру футбольного поля, косметический ремонт спортивного зала, оборудование тренажерного зала, оборудование уличных тренажерных площадок поддерживается в рабочем состоянии, благоустройство школьной столовой.
Профилактика травматизма 

Целенаправленная работа по профилактике детского травматизма в школе проводится в рамках учебно-воспитательного процесса. Классные руководители, руководитель ЮИД, учителя-предметники проводят  тематические классные часы, внеклассные мероприятия, тренинги по правилам поведения и инструктажи по ПДД, ППБ, ТБ, поведению во время проведения массовых мероприятий, учебных занятий, перемен и внеурочных занятий, данные вопросы обсуждаются и на родительских собраниях.
  В школе оформлен и постоянно обновляется уголок по ПДД, имеется площадка для практических занятий с младшими школьниками. С учащимися проводятся ежемесячные занятия  по  ПДД и ПБ и общешкольные мероприятия: конкурсы рисунков, викторины. В практике школы используются также практические занятия по составление безопасного маршрута «Дом-школа-дом». Школа принимает участие в акциях и оперативно-профилактических мероприятиях, проводимых ГИБДД. Традицией стало приглашение инспекторов ГИБДД для проведения бесед с учащимися и лектория для родителей.   Ребята их школьного отряда ЮИД принимают участие в профилактических мероприятиях не только в школе, но и являются участниками слетов ЮИД и других мероприятий региона.

Анализ не будет полным, если оставить без внимания вопрос о полученных травмах учащимися по неосторожности или при нарушении дисциплины.   По данным фактам  создавались комиссии, проводились административно-педагогические расследования, велась соответствующая документация. Необходимо усилить контроль за соблюдением мер безопасности на уроках физической культуры, а также вести целенаправленную работу с родителями в данном направлении, так как участились случаи получения травм именно вне школы, дома.
Для профилактики детского травматизма необходимо не только проводить инструктажи с учащимися, тематические классные часы, внеклассные мероприятия по безопасности, но и внеклассные мероприятия  и тренинги по правилам поведения, общения, решения конфликтных ситуаций и мерам предосторожности.  

3.4. Анализ выполнения программных мероприятий 

по направлению «Создание творческой среды для выявления и поддержки 
талантливых детей»

В МБОУ «СШ № 61»  созданы условия для выявления и развития одарённых детей: 

· разработана, прошла экспертизу и успешно реализуется программа научно-методического сопровождения системы работы с одаренными обучающимися, включая детей,  чья одаренность ещё не проявилась, но развитие их способностей можно прогнозировать; 
· разработана, прошла экспертизу и успешно реализуется школьная программа по работе с одарёнными детьми «Вундеркинд»; 

· осуществляется научно-методическое сопровождение одарённых детей, их родителей, педагогов; 

· расширяются возможности для участия одарённых и способных школьников в муниципальных, региональных, всероссийских олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и др.

Главным условием в работе с учащимися является создание развивающей среды, которая бы стимулировала положительные изменения в развитии личности ребенка. Педагогами школы разработаны программы, обеспечивающие создание среды для развития способностей и возможностей одаренных обучающихся, на всех трех уровнях образования
	Уровень НОО
	Уровень ООО
	Уровень СОО

	Программа психолого-педагогического сопровождения одаренных детей
	Программа психолого-педагогического сопровождения одаренных детей
	Программа психолого-педагогического сопровождения одаренных детей

	Программа работы с одаренными детьми МБОУ «СШ № 61» «Вундеркинд» на 2018-2022 гг.
	Программа работы с одаренными детьми МБОУ «СШ № 61» «Вундеркинд» на 2018-2022 гг.
	Программа работы с одаренными детьми МБОУ «СШ № 61» «Вундеркинд» на 2018-2022 гг.

	
	
	Интеллектуальная межпредметная игра «Вундеркинд»

	Программа «Образовательная смена»
	Программа «Образовательная смена»
	 Программа «Образовательная смена «Школа оптимистов» 

	Проект «Академия Передовых Технологий»
	Проект «Академия Передовых Технологий»
	Проект «Академия Передовых Технологий»

	
	
	Программа внеурочной деятельности «Наследники»

	
	
	Программа внеурочной деятельности  «Школа позитивного  общения»

	
	
	 Система работы по подготовке к предметным олимпиадам. Модель программы внеурочной деятельности по подготовке обучающихся к олимпиадам.

	
	
	Модель социального партнерства  «Мой выбор – мое будущее»

	
	
	Волонтерское движение



В таблице отражены  названия только тех разработок, которые мы  предоставляли в Областной экспертный совет. Остановимся на некоторых формах работы.      

 
Педагогами-психологами школы разработаны  программы психолого-педагогического сопровождения одаренных детей для каждого уровня образования.   В ходе реализации программ решаются такие задачи, как выявление одарённых обучающихся и их комплексная диагностика, снятие барьеров развития, содействие социализации и самореализации через систему социально-психологических тренингов, обучение способам релаксации, снятию мышечного и эмоционального напряжения, проведение профориентационной работы. 

       Программа работы с одаренными детьми МБОУ «СШ № 61» г. Ульяновска «Вундеркинд» на 2018-2022 гг. –  3-я программа, разработанная и реализуемая педагогами школы. В соответствии с целями Программы, в школе создаются условия для выявления и развития разных видов одаренности. В программе прослеживается  преемственность в работе с одарёнными детьми между начальной, основной и средней школой.
       Программа «Образовательная смена» разработана для организации деятельности одарённых и способных детей в каникулярное время. Программа сочетает активный отдых и образовательную деятельность детей и подростков в каникулярное время (включая каникулы в течение учебного года).
В соответствии с общенациональными трендами, с целью  приобщения детей к информационно-технологической деятельности путем популяризации инновационных технологий в МБОУ «СШ № 61» создано объединение  «Академия Передовых Технологий» (далее – АПТ).  «Академия Передовых Технологий» включает работу нескольких студий: «3D-Лаборатория», «Пресс-Центр», «Программист», «Технологии дистанционного обучения». Реализация школьного проекта «Академия Передовых Технологий» помогает успешной социализации детей и молодежи, позволяет легко влиться в информационную, инженерную, социальную инфраструктуру современного города.

В школе реализуются программы внеурочной деятельности, обеспечивающие формирование ИКТ-компетенции обучающихся: «Первый шаг в робототехнику»,  «Творческие задания в среде программирования Scratch»,, кружок «Программист», кружок «61-й канал» и другие. На занятиях  школьники  осваивают интегрированную творческую среду «Перволого», конструируют роботов Huna Kicky Basic, Robokids1, Lego Education Wedo, Lego Education Wedo 2.0,  Lego mindstoms NXT, знакомятся с графическими и видеоредакторами, технологией создания анимации и мультипликации, с учебной  средой программирования Scratch, осуществляют  навигацию, управление командами, обучаются  программированию через создание творческих проектов по информатике, программирует 2D-игры, осваивают технологии рисования 3D-ручками, программируют в Lazarus, снимают видеосюжеты для школьного телевидения и записывают радиопередачи для школьного радио, что создает условия для развития творческих способности учащихся, пропедевтики наиболее значимых тем курса информатики.

С 2019 года в школе реализуется крупномасштабный образовательный проект «Яндекс. Лицей». Школа заключила договор с подразделением Яндекса АНО «Школа анализа данных» на проведение обучения школьников языку программирования Python. Это дает возможность мотивированным школьникам получить системные знания в области программирования и познакомиться с профессией программиста. Прошедшие обучение школьники приобретают навыки, достаточные, чтобы начать работу в качестве младшего разработчика или стажёра. Школа № 61 является единственной общеобразовательной школой Ульяновской области,  где организована учебная площадка «Яндекс. Лицея».

       На уровне СОО разработано несколько программ внеурочной деятельности, включая программу социального направления «Школа позитивного  общения». Реализация этой программы позволит создать условия для приобретения старшеклассниками опыта позитивного общения с окружающими, формирования потребности в конструктивном межличностном взаимодействии. 

        Модель социального партнерства  «Мой выбор – мое будущее». Реализация программы   модели социального партнерства «Мой выбор – мое будущее» направлена на поддержку и  сопровождение одарённых старшеклассников в их будущем профессиональном самоопределении. 

Социализация одарённых детей: волонтёрское движение. Педагоги-психологи школы в сотрудничестве со специалистами АНО ДПО «Центр коррекционной и семейной психологии» (далее – Центр) дали будущим волонтерам необходимые знания и умения.  По окончании обучения Центром выдаются сертификаты (24 часа обучения) и книжки волонтеров. В настоящее время ведут активную работу на разных площадках. 


Расширение возможности для участия одаренных и способных школьников в муниципальных, региональных, всероссийских олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и др.:

•
Олимпиадное движение 

•
Интеллектуальные  игры, марафоны 

•
Проекты 

•
Фестивали, конкурсы, соревнования. 

•
Международные проекты ассоциированных школ ЮНЕСКО. 


Направления   деятельности: интеллектуальное, творческое, спортивное. Учащиеся МБОУ «СШ № 61» имеют возможность выступать не только на различных площадках г. Ульяновска, но и в Ульяновской области (г. Димитровград, с. Загоскино Майнского района, с. Кивать Кузоватовского района и др.), а также в других городах Российской Федерации (города Тольятти,  Самара, Сочи, Казань).


 Работа с одарёнными детьми осуществляется в учебной деятельности. Прежде всего –  путем организации профильного обучения. В МБОУ «СШ № 61» традиционно востребованным учащимися и их родителями является физико-математический (ФГОС СОО - технологический) профиль. В этих классах на углубленном уровне изучаются математика, физика, информатика и ИКТ. Для подготовки обучения школьников в лицейском (физико-математическом) классе открыты предпрофильные физико-математические классы (8Л, 9Л).


С 2016 года  наша школа входит в сеть лицеев и лицейских классов при Ульяновском государственном техническом университете.  Это открыло возможности для работы в лабораториях технического университета, участвовать в дистанционных занятиях, проводимых преподавателями УлГТУ, принимать участие в других мероприятиях. 
Количественный анализ результатов участия обучающихся МБОУ «СШ №61» 
в олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и др.

	Уч. год
	Кол-во уч-ся (по 

ОШ-1) 

(чел.)
	Количество участников 

конкурсов, олимпиад и др. 

(чел.)

	
	
	Муницип.
	Регион.
	Всеросс.
	Междунар.

	2015-2016
	838
	144
	131
	408
	309

	2016-2017
	913
	467
	480
	391
	253

	2017-2018
	1001
	474
	457
	389
	331

	2018-2019
	866
	883
	707
	970
	473

	2019-2020
	855
	481
	708
	611
	356


В течение 4 лет увеличилось количество участников олимпиад, конференций, конкурсов, соревнований и других мероприятий: на муниципальном уровне более чем в 6 раз, на региональном - в 5,4 раза, на всероссийском – в 2,4 раза, на международном – в 1,5 раза.

Качественный анализ результатов участия обучающихся

	Уч.

год
	Количество победителей и призеров конкурсов, олимпиад и др. (чел.)
	Доля победителей 

и призеров от общего 

количества участников (%)

	
	Муницип.
	Реги-

он.
	Всеросс.
	Междунар.
	Муницип.
	Регион.
	Всеросс.
	Междунар.

	2015-2016
	21
	12
	29
	35
	15
	9
	7
	11

	2016-2017
	102
	119
	74
	23
	22
	26
	20
	9

	2017-2018
	220
	126
	88
	28
	46
	27
	23
	8

	2018-2019
	356
	170
	175
	114
	40
	24
	18
	24

	2019-2020
	150
	87
	275
	111
	31
	12
	45
	31



За 4 года повысилось качество выступлений учащихся на олимпиадах, конференциях, соревнованиях: доля победителей и призеров от общего количества участников – учащихся школы № 61 – выросла на муниципальном уровне с 15 % до 40 %, на региональном – с 9 до 24 %, на всероссийском с 7 до 18 %, на международном с 11 до 24 %.

	Прогнозируемые результаты по окончании

срока реализации Программы
	Достигнутые 

результаты

	1. Количественные показатели

1. 1. Положительная динамика качества и количества учеников, имеющих высокие достижения в интеллектуальных, творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, научно-исследовательских конференциях и проектах различного уровня.

1.2. Рост удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных представителей).

2. Качественные показатели

2.1. Расширение сферы деятельности ребёнка и обогащение ее содержания. 

2.2. Создание механизма индивидуального психолого-педагогического сопровождения (тьюторинга) обучающихся.
	1. Количественные показатели

1.1.Увеличилось количество учащихся-участников конкурсов, соревнований, олимпиад, конференций
•
муниципального уровня на 84%;

•
регионального уровня на 93 %;

•
всероссийского уровня  на 90 %;

•
международного уровня на 70%.

Увеличилось количество победителей и призеров конкурсов, соревнований

· муниципального уровня на 67%;

•
регионального уровня на 67%;

•
всероссийского уровня  на 86 %;

•
международного уровня на 65%.

1.2. Свидетельством роста удовлетворенности обучающихся и их родителей (законных представителей) являются результаты анкетирования, а также стабильно высокое количество обучающихся в школе: ежегодно школа открывает по 4-5 первых классов (90 – 132 первоклассников). 
2. Качественные показатели

2.1. Расширение сферы деятельности ребёнка и обогащение ее содержания.

2.1.1. Педагогами  школы разработаны и внедрены 86 программ внеурочной деятельности, обеспечивающих  духовно-нравственное, физкультурно-спортивное и оздоровительное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное развитие личности, программ спецкурсов, дополнительного образования, платных образовательных услуг (из них прошли экспертизу  и внедрены в образовательный процесс нашей школы 59). 
2.1.2.Расширение возможности для участия одаренных и способных школьников в муниципальных, региональных, всероссийских олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и др.:

· Олимпиадное движение. 

· Интеллектуальные  игры, марафоны .

· Проекты. 

· Фестивали, конкурсы, соревнования. 

· Волонтерское движение.

· Международные проекты ассоциированных школ ЮНЕСКО.
2.2. Создание механизма индивидуального психолого-педагогического сопровожде-ния (тьюторинга) обучающихся

2.2.1. Разработана, прошла экспертизу и реализуется программа психолого-педагогического сопровождения одаренных детей
2.2.2.Реализуется система тьюторинга  при организации научно-исследовательской, проектной деятельности обучающихся.


3.5. Анализ выполнения программных мероприятий

по направлению «Совершенствование  системы моральных и материальных стимулов для сохранения в школе лучших учителей, привлечения новых талантливых, 
в том числе молодых педагогов, осуществление постоянного повышения 
квалификации педагогических работников»

В школе сформирован творчески работающий коллектив, в котором 74% педагогов имеет высшую и первую квалификационные категории. 
В настоящее время в школе работают учителя, имеющие звание «Почетный работник общего образования Российской Федерации»  - 1 чел.,  награждены грамотами Министерства образования и науки Российской Федерации 15 чел., награждены Знаком Губернатора Ульяновской области «За трудовую доблесть» - 1 чел. 

Среди педагогов школы – эксперты аттестационной комиссии, эксперты, осуществляющие контроль качества и аккредитационную экспертизу образовательных организаций Ульяновской области.
Средний возраст педагогов – 43 года. С 2016 по 2020 г. текучесть кадров в школе составила от 0,1 до 10%. 
В настоящее время работают 5 педагогов, имеющих статус молодого специалиста, и ещё 4 молодых  педагога со стажем менее 3-х лет. Закрепляемость молодых специалистов в школе составляет 75%.  В соответствии с Положением  о материальном стимулировании  осуществляется поощрение педагогов, в том числе молодых специалистов. Предоставляются меры социальной поддержки молодым специалистам, установленные Программой "Забота" в муниципальном образовании "город Ульяновск", С 2016-2020 предоставлены меры социальной поддержки 14 молодым специалистам.  Осуществляется  постоянная поддержка молодых педагогов старшими, опытными  наставниками: администрацией, руководителями  методических объединений, учителями-коллегами, классными  руководителями и психологом. Для молодых педагогов проводятся обучающие семинары  организовано посещение уроков опытных педагогов, индивидуальные консультации, семинары.
        Практикуется поощрение сотрудников за высокие результаты работы в форме благодарностей, грамот, благодарственных записей в трудовую книжку.

       С 2016 по 2020 г. получили звание Почетный работник общего образования Российской Федерации  1 педагог, Почётную грамоту Министерства Образования  Российской Федерации  3 педагога.       

        Для того чтобы  активизировать педагогическую деятельность молодых специалистов, выявить талантливых, творчески работающих молодых учителей, мотивировать профессиональное и личностное развитие молодых педагогов, осуществляется выдвижение   педагогов на муниципальные, региональные   конкурсы профессионального мастерства «Учитель года», «Педагогический дебют», «Академический успех». Осуществляется административная поддержка работников, работающих в инновационном режиме.
       Ведётся постоянное повышение профессионального уровня педагогических и управленческих кадров: все педагоги прошли курсы повышения квалификации в Ульяновске, Казани, Москве, Нижнем Новгороде.  3 учителя, имеющие среднее специальное педагогическое образование, обучаются в педагогических вузах.
3.6. Анализ выполнения программных мероприятий

по направлению «Создание современной инфраструктуры  школы»

 
В 2020 году проведены ремонтные работы:

- произведен частичный ремонт кровли здания школы, 
- выполнено утепление фасада здания, 
- облицовка  фасада здания, 
- ремонт цоколя, 
- установка отмосток по периметру школьного здания.
- текущий рекреации 3 – его этажа; 
- текущий ремонт ограждения территории школы;

предполагает:
· ремонт актового и спортивного зала, гардероба, столовой, кабинетов химии и физики, рекреаций, библиотеки;

· выполнение работ по устройству хоккейной коробки, спортивного комплекса с искусственным покрытием  (футбол, волейбол, баскетбол);

· замена технологического оборудования в столовой; 

· приобретение новой мебели в обеденный зал столовой, оборудования и инструментов для кабинета технологии;

· создание условий для обеспечения   безопасности обучающихся (повышение эффективности деятельности  психологов, социального педагога); 

· дальнейшее развитие  материально-технической и учебной базы  образования;

· создание современных условий для занятий физической культурой и спортом (тренажерный зал и спортивная площадка, наличие современного спортивного оборудования и инвентаря);

· современный дизайн помещений, эстетическая   комфортность;

· наличие системы охраны труда и техники безопасности;

· создание комфортной школьной среды;

· расширение  информационно-ресурсного  обеспечения учебно-воспитательного процесса.

3.7. Анализ выполнения программных мероприятий

по направлению «Повышение эффективности управления школой»
      Повышение эффективности управления школой   в условиях совершенствования экономических механизмов образовательной деятельности  бюджетного учреждения обеспечивается за счет реализации программных мероприятий по следующим  направлениям:

- создание системы управления школой   на основе стратегического менеджмента;

- совершенствование  механизмов государственно-общественного управления школой;

- создание целостной системы контроля и самоконтроля на уровне управляющей и управляемой подсистем школы.

  3.8. Анализ выполнения программных мероприятий по направлению

«Внедрение механизмов, способствующих экономической

самостоятельности школы»
          Многоуровневая система управления школой сочетает  государственное и общественное управление на всех уровнях:

- стратегическое управление;

- тактическое управление;

- оперативное управление.   

   Деятельность органов государственно-общественного управления школой 

позволила  активизировать участие родителей  и общественности в:

-  улучшение  условий жизни в школе и создании   современного уклада  школьной жизни (питание, безопасность,  комфортность школьной среды, хорошее устройство школьного быта,  разумное сочетание труда и отдыха); 

- мониторинг состояния и развития школы, выборе профилей обучения в соответствии с запросами и потребностями учащихся и их родителей;

- развитие дополнительного образования детей, внеурочной деятельности;

- развитие  платных дополнительных образовательных услуг.

	№
	Показатели
	На начало реализации Программы 2016 г. (тыс. руб.)
	На окончание реализации Программы 2020 г. (тыс. руб.)

	1.
	Среднемесячный фонд оплаты труда:

-субвенции

-муниципальный бюджет

-федеральный бюджет (вознаграждение за классное руководство)

-ПФ Дополнительное образование

-платные услуги

-средства, полученные от участия в конкурсах, грантах

-ученая степень 
	       2119,3

       2065,4

           45,1

            8,8


	          2268,3

          1960,3

              73,0

            165,0

              25,4 

              23,3

              19,8

                1,5

	2.
	Размер ежемесячных стимулирующих выплат  
	889,1
	919,1

	3.
	Средства на развитие учебно-материальной базы школы, в том числе на:
	
	

	3.1.
	организацию учебного процесса:

- субвенции;

- муниципальный бюджет;

- федеральный бюджет

- средства, полученные от участия в конкурсах, грантах, платные услуги
	1206,9

  89,0
	1287,1

66,9

	3.2.
	приобретение спортивного оборудования:

- субвенции;

- муниципальный бюджет;

- федеральный бюджет

- средства, полученные от участия в конкурсах, грантах, платные услуги
	35,0


	50,0

	3.3.
	организацию внеурочной деятельности:

- субвенции;

- муниципальный бюджет;

- средства, полученные от участия в конкурсах, грантах

-ПФ дополнительное образование
	66,4
	90,1

15,0


3.9. Анализ выполнения программных мероприятий по направлению

«Информатизация образовательного процесса»

	№
	Основные мероприятия
	Финансовые затраты по годам (тыс. руб.)

	
	
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	
	Информатизация образовательного процесса:
	77
	250
	271
	408
	154

	
	· создание единой локальной сети;
	
	
	
	
	

	
	· приобретение компьютеров
	
	
	
	
	

	
	· приобретение ноутбуков и нетбуков;
	
	
	135
	34
	24

	
	· приобретение тележки-сейфа для ноутбуков;
	
	
	
	
	

	
	· приобретение мультимедийного оборудования; 
	64
	85
	
	54
	29

	
	· приобретение интерактивного оборудования;
	
	52
	
	
	

	
	· приобретение принтера, МФУ;
	
	
	
	35
	

	
	· приобретение документ-камеры;
	
	
	
	
	

	
	· приобретение телевизора;
	
	
	
	28
	

	
	· приобретение цифрового фото и видеооборудования;
	
	
	
	
	

	
	· приобретение экрана с электроприводом;
	
	
	
	
	

	
	· приобретение моноблока;
	
	
	
	
	

	
	· цифровой лингафонный кабинет
	
	100
	136
	
	

	
	· цифровая лаборатория по физике
	
	
	
	
	101

	
	· создание банка программного обеспечения учебного и методического назначения;
	
	
	
	
	

	
	· приобретение робототехники;
	13
	13
	
	257
	

	
	· организация системы конкурсов, исследовательских проектов, научно-практических конференций с использованием ИКТ
	
	
	
	
	


Оснащенность компьютерной техникой
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4.  Концепция развития школы
4.1. Основания для разработки программы развития на 2021-2025 гг.

Реализации Программы развития школы 2016 – 2020 гг. позволила создать образовательную систему, ориентированную на современные критерии качества образования и адаптированную к темпам их изменения; обеспечить рост профессиональной компетентности большинства педагогов. 

Концепция программы развития школы на 2021-2025 гг. разработана в соответствии с основными направлениями государственной политики России в области образования, в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации», реализацией национального проекта «Образование», федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего образования, Уставом школы. 

В указе Президента Российской Федерации от 07.05.2018 г. «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» отмечена необходимость достижения следующих целей и целевых показателей:

– обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования;

– воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций.
Достижение национальной цели обеспечивает национальный проект «Образование» (2019 – 2024 гг.). Для этого на уровне общего образования необходимо решить следующие задачи:

– внедрение на уровнях основного общего и среднего общего образования новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучающимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к обучению и вовлеченности в образовательный процесс, а также обновление содержания и совершенствование методов обучения предметной области «Технология»;

– формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и профессиональную ориентацию всех обучающихся;

– создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

– внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций.
В настоящее время деятельность школы направлена на решение поставленных задач.

1. В школе создается современная и безопасная цифровая образовательная среда, обеспечивающая высокое качество и доступность образования всех видов и уровней
В 2020 году Школа стала участницей федеральной программы «Цифровая образовательная среда» в рамках национального проекта «Образование» и получила компьютерное оборудование для двух мобильных классов цифровой образовательной среды (ЦОС). Данная техника сразу же была настроена и введена в работу в образовательную цифровую среду школы. В 2019 году школа выиграла грант Фонда развития IT Ульяновской области на реализацию проекта «Совершенствование школьного подразделения «Робототехника» для школьников МБОУ «СШ № 61». В школе реализуются многочисленные программы внеурочной деятельности, обеспечивающие формирование ИКТ-компетенции обучающихся («Первый шаг в робототехнику»,  «Творческие задания в среде программирования Scratch», кружки «Программист», «61-й канал» и другие). С 2019 года в школе реализуется крупномасштабный образовательный проект «Яндекс. Лицей»  компании «Яндекс». Это дает возможность мотивированным школьникам получить системные знания в области программирования и познакомиться с профессией программиста. Прошедшие обучение школьники приобретают навыки, достаточные, чтобы начать работу в качестве младшего разработчика или стажёра. Школа № 61 является единственной общеобразовательной школой Ульяновской области,  где организована учебная площадка «Яндекс. Лицея». 
        2. В МБОУ «СШ № 61» созданы условия для выявления и развития одарённых детей: 

· реализуется школьная программа по работе с одарёнными детьми «Вундеркинд»; 

· осуществляется научно-методическое (включая психолого-педагогическое) сопровождение одарённых детей, их родителей, педагогов; 

· расширяются возможности для участия одарённых и способных школьников в муниципальных, региональных, всероссийских олимпиадах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и др.
Каждый учащийся школы имеет возможность выбрать себе занятие по душе. Для ребят  работают объединения дополнительного образования, общественные объединения, секции, кружки внеурочной деятельности. За 4 года повысилось качество выступлений учащихся на олимпиадах, конференциях, соревнованиях: доля победителей и призеров от общего количества участников – учащихся школы № 61 – выросла на муниципальном уровне с 15 % до 40 %, на региональном – с 9 до 24 %, на всероссийском с 7 до 18 %, на международном с 11 до 24 %.
3. Динамика качества образования обучающихся за последние 3 года положительная: при 100 %  успеваемости коэффициент образования вырос с 50,6 до 55,3 процентов. Все выпускники школы успешно сдают единый государственный экзамен (далее – ЕГЭ). Стабильно выше среднегородского результата средний балл ЕГЭ наших учащихся по математике базового уровня, математике профильного уровня, русскому языку, информатике, физике. Результаты единого государственного экзамена по математике профильного уровня выпускников лицейских классов 2018 года на  9 баллов выше среднегородского уровня, выпускников 2019 года  на 18 баллов выше среднегородского уровня. 15% выпускников получили более 90 баллов по математике, по русскому языку, информатике, истории, обществознанию. Ежегодно золотые медали и аттестат особого образца получают от 7 до 12 процентов выпускника 11 классов. Все медалисты продолжают обучение в вузах.

В 2019 году в рамках Национального проекта «Образование» проходило исследование по модели PISA, основанной на технологиях международного исследования «PISA for schools» («PISA для школ»). В исследовании принимала участие и МБОУ «СШ № 61». Как показало исследование, средний балл по математической грамотности и средний балл по естественнонаучной грамотности учащихся МБОУ «СШ № 61» выше российского показателя.
4. Школа укомплектована кадрами с высоким уровнем квалификации. В управленческий, методический и педагогический процессы  активно внедряются современные информационно-коммуникационные и сетевые интерактивные технологии.
       
     В современном образовательном пространстве важен вопрос повышения качества и доступности образовательной деятельности для формирования граждан, способных  действовать в постоянно изменяющейся экономической среде, ориентирующихся в информационном пространстве.   Отсюда возникает необходимость создания в школе  соответствующей инфраструктуры, разумного и безопасного использования  цифровых технологий, обеспечивающих повышение результатов образования, единства учебной и воспитательной деятельности, формирования функциональной грамотности учащихся. При этом должны быть созданы оптимальные условия для сохранения и укрепления здоровья, приобщения детей к здоровому образу жизни, воспитания основ физической культуры и культуры здоровья, обеспечению доступности образования для разных категорий обучающихся, включая одаренных детей и детей с ОВЗ.
Международные сравнительные исследования в области образования показывают, что российские школьники сильны в области предметных знаний, но у них возникают трудности в применении этих знаний в ситуациях, приближенных к жизненным реалиям. В связи с этим, одной из задач учительского профессионального сообщества ставится формирование и оценка способности применять полученные в процессе обучения знания для решения учебных и практических задач – формированию функциональной грамотности. Функциональная грамотность отражает идею эффективной интеграции личности в быстро меняющееся общество.

Основными составляющими функциональной грамотности являются способность человека действовать в современном обществе, решать различные задачи (максимально широкого диапазона), используя при этом определенные знания, умения и компетенции. Оценка сформированности функциональной грамотности может осуществляться через оценку определенных стратегий действий, поведения обучающихся, которые они могли бы продемонстрировать в различных ситуациях реальной жизни.

Повышение уровня функциональной грамотности школьников может быть обеспечена успешной реализацией ФГОС, т.е. за счет достижения планируемых предметных, метапредметных и личностных результатов, если в учебном процессе реализован комплексный системно-деятельностный подход, если процесс обучения идет как процесс решения обучающимися различных классов учебно-познавательных и учебно-практических задач, задач на применение или перенос тех знаний и тех умений, которые учитель формирует.
4.2. Миссия школы
В настоящее время приоритетными задачами государственной политики в области образования являются:

· обеспечение высокого качества образования, основанного на фундаментальности знаний и развитии творческой компетентности учащихся в соответствии с потребностями личности, общества, государства; 
· воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;
· безопасности образовательного процесса;
· обеспечение здоровья детей; 
· постоянное развитие профессионального потенциала работников образования. 
В рамках реализации этой стратегии МБОУ «СШ № 61» видит свою миссию в создании условий для выявления и развития способностей каждого ученика, формирования духовно богатой, свободной, физически здоровой, творчески мыслящей личности, ориентированной на выбор профессии, способной на участие в духовном и экономическом развитии общества.
4.3. Портрет выпускника школы (личностные характеристики)
  Портрет выпускника начальной школы разработана в соответствии с требованиями ФГОС НОО. Выпускник начальной школы: 

· любит свой народ, свой край и свою Родину; 

· уважает и принимает  ценности семьи и общества;

· любознателен, активен, заинтересованно познаёт мир;

· понимает ценности нравственных норм, закреплённых в языке народа, для жизни и здоровья человека, умеет соотносить эти нормы с поступками как собственных, так и окружающих людей; 

· проявляет доброжелательность в отношении к другим, эмоциональную отзывчивость и сопереживание к чувствам родных и близких, одноклассников, к событиям в классе, в стране;

· владеет основами умения учиться, способен к организации собственной деятельности; 

· готов самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и обществом; 

· доброжелателен, умеет слушать и слышать собеседника, обосновывать  свою позицию, высказывать свое мнение; 

· ориентирован на здоровый образ жизни, придерживается здорового режима дня, активно участвует в физкультурно-оздоровительных мероприятиях.
Портрет выпускника основной школы разработана в соответствии с ФГОС ООО. Выпускник основной школы:
· любит свой край и своё Отечество, знает русский и родной язык, уважает свой народ, его культуру и духовные традиции; 
· осознаёт и принимает ценности человеческой жизни, семьи, гражданского общества, многонационального российского народа, человечества;
· активно и заинтересованно познаёт мир, осознаёт ценность труда, науки и творчества;
· умеет учиться, осознаёт важность образования и самообразования для жизни и деятельности, способен применять полученные знания на практике; 
· социально активен, уважает закон и правопорядок, соизмеряет свои поступки с нравственными ценностями, осознаёт свои обязанности перед семьёй, обществом, Отечеством;
· уважает других людей, умеет вести конструктивный диалог, достигать взаимопонимания, сотрудничать для достижения общих результатов;
· осознанно выполняет правила здорового и экологически целесообразного образа жизни, безопасного для человека и окружающей его среды; 

· ориентируется в мире профессий, понимает значение профессиональной деятельности для человека в интересах устойчивого развития общества и природы.

Портрет выпускника средней школы разработан в соответствии с ФГОС СОО. Выпускник средней школы:

· любит свой край и свою Родину, уважает свой народ, его культуру и духовные традиции;

· осознает и принимает традиционные ценности семьи, российского гражданского общества, многонационального российского народа, человечества, осознает свою сопричастность судьбе Отечества;

· креативно и критически мыслящий, активно и целенаправленно познающий мир, осознающий ценность образования и науки, труда и творчества для человека и общества;

· владеющий основами научных методов познания окружающего мира;

· мотивированный на творчество и инновационную деятельность;

· готовый к сотрудничеству, способный осуществлять учебно-исследовательскую, проектную и информационно-познавательную деятельность;

· осознающий себя личностью, социально активный, уважающий закон и правопорядок, осознающий ответственность перед семьей, обществом, государством, человечеством;

· уважающий мнение других людей, умеющий вести конструктивный диалог, достигать взаимопонимания и успешно взаимодействовать;

· осознанно выполняющий и пропагандирующий правила здорового, безопасного и экологически целесообразного образа жизни;

· подготовленный к осознанному выбору профессии, понимающий значение профессиональной деятельности для человека и общества;

· мотивированный на образование и самообразование в течение всей своей жизни.
4.4.  Концептуальные направления развития школьного образования

4.4.1. Реализация ФГОС начального общего,

основного общего, среднего общего  образования
	№
	Мероприятия
	Сроки 

реализации

	1
	 Обеспечение соответствия нормативной базы школы требованиям ФГОС НОО, ООО, СОО (цели образовательного процесса, режим занятий, финансирование, материально-техническое обеспечение и др.)
	Ежегодно, коррекция по необходимости

	2
	Внесение дополнений в ООП НОО, ООО, СОО, включая
– учебный план;

– рабочие программы учебных предметов, курсов;

– календарный учебный график;

–  внеурочную деятельность обучающихся и др. 
	Ежегодно, август.

	3
	Внесение изменений и дополнений в Устав школы
	По необходимости

	4
	Разработка образовательных программ НОО и ООО в соответствии с обновленными ФГОС
	После утверждения Министерством просвещения обновленных ФГОС НОО и ООО 

	5
	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе 
	Ежегодно, 

март - апрель

	6
	Разработка и корректировка локальных актов, устанавливающих требования к различным объектам инфраструктуры образовательной организации с учетом требований к минимальной оснащенности учебного процесса 
	По мере необходимости

	7
	Разработка и реализация моделей взаимодействия организаций общего образования и дополнительного образования детей и учреждений культуры и спорта, обеспечивающих реализацию ООП
	Ежегодно

	8
	Реализация программ:

· формирования универсальных учебных действий;

· отдельных учебных предметов;

· духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся; 

· формирования культуры здорового  и безопасного образа жизни;

· коррекционной работы.
	Ежегодно

	9
	Разработка и реализация программ, обеспечивающих организацию внеурочной деятельности по направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.
	Ежегодно

	10
	Осуществление мониторинга реализации ООП ООО, НОО, СОО
	Ежегодно

	11
	Создание (корректировка) плана -графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательной организации 
	Май, ежегодная корректировка

	12
	Повышение квалификации педагогов в области современных средств оценки учебных достижений
	Ежегодно, по графику

	13
	Участие педагогов в конкурсах в области образования 
	Ежегодно

	14
	Организация профильного обучения. Создание лицейских классов на основе соглашения с Ульяновским государственным техническим университетом.
	Ежегодно

	15
	Размещение на сайте образовательной организации информационных материалов о реализации ФГОС
	В течение года

	16
	Разработка и реализация системы мониторинга образовательных потребностей обучающихся и родителей по использованию часов вариативной части учебного плана и внеурочной деятельности
	Апрель - май

	17
	Организация и проведение публичного отчета школы
	Ежегодно, август

	18
	2. Обеспечение соответствия материально-технической базы образовательной организации требованиям ФГОС
	Ежегодно, до 1 сентября

	19
	3. Обеспечение соответствия санитарно­ гигиенических условий требованиям ФГОС среднего общего образования
	Ежегодно, до 1 сентября

	20
	4. Обеспечение соответствия условий реализации ООП противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательной организации
	Ежегодно, до 1 сентября

	21
	5. Обеспечение соответствия информационно­образовательной среды требованиям ФГОС среднего общего образования
	Ежегодно, до 1 сентября

	22
	Обеспечение укомплектованности библиотечно­ информационного центра печатными и электронными образовательными ресурсами
	Ежегодно, до 1 сентября

	23
	Наличие доступа образовательной организации к электронным образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных, региональных и иных базах данных
	Ежегодно, до 1 сентября

	24
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
	Ежегодно, до 1 сентября


4.4.2. Обеспечение возможности самореализации личности школьника 

(поддержка одаренных детей)
	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные



	1


	Проведение диагностики  
	В течение уч. г.
	Педагог-психолог

	2
	Организация цикла школьных  семинаров по работе с одаренными детьми
	2 раза в год
	Администрация, педагог-психолог 

	3
	Создание банка данных проведения муниципальных, региональных, всероссийских, международных олимпиад, конкурсов, конференций, соревнований для школьников
	Ежегодно
	Школьный координатор по работе с одаренными детьми

	4
	Реализация школьной программы по работе с одаренными детьми «Вундеркинд» на 2018-2022 гг. по направлениям:
•
Юные Академики,

•
Юные Исследователи,

•
Юные Мастера,  

•
Олимпийские Надежды,

•
Юные Виртуозы
	по 2022 г. включительно
	Администрация, школьный координатор по работе с одаренными детьми

	5
	Реализация школьной программы психолого-педагогического сопровождения одаренных детей
	В течение года
	Педагог-психолог

	6
	Разработка школьной программы по работе с одаренными детьми на 2023-2027  гг.
	Сентябрь – декабрь 2022 г.
	Администрация, школьный координатор по работе с одаренными детьми

	7
	Работа школьных научных обществ «Совик», «Юнис»
	Ежегодно, по плану школы
	Руководители школьных НОУ

	8
	Проведение школьных Дней науки
	Ежегодно, февраль
	Руководители школьных НОУ

	9
	Обеспечение равного доступа детей к актуальным и востребованным программам дополнительного образования, выявлению талантов каждого ребенка и ранней профориентации обучающихся в рамках реализации федерального проекта «Успех каждого ребенка»
	В течение года
	Администрация, школьный координатор по работе с одаренными детьми

	10
	Обеспечение участия обучающихся  в проектах, олимпиадах, конкурсах, конференциях, соревнованиях  разного уровня (от школьного до международного)
	В течение года
	Администрация, школьный координатор по работе с одаренными детьми

	11
	Разработка школьной программы по работе с одаренными детьми на 2017-2021 гг.
	2016 г.
	Администрация, школьный координатор по работе с одаренными детьми, педагог-психолог

	12
	Реализация школьной программы по работе с одаренными детьми на 2023-2027 гг.
	2023-2025 гг.
	Администрация, школьный координатор по работе с одаренными детьми, педагог-психолог


4.4.3. Реализация мероприятий, 

направленных на здоровьесбережение обучающихся

	Структурные блоки деятельности школы
	Содержание деятельности
	Сфера ответственности



	Совершенствование   здоровьесберегающей инфраструктуры 
	соответствие состояния и содержания здания и помещений школы санитарным и гигиеническим нормам, нормам пожарной безопасности, требованиям охраны здоровья и охраны труда обучающихся и работников образования;
	Администрация 

школы

	
	наличие и необходимое оснащение помещений для качественного питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи;
	

	
	оснащённость кабинетов, физкультурного зала, спортплощадок необходимым игровым и спортивным оборудованием и инвентарём;
	

	
	наличие помещений для медицинского персонала;
	

	
	оснащение площадки для практических занятий по ПДД
	

	
	наличие необходимого (в расчёте на количество обучающихся) и квалифицированного состава специалистов, обеспечивающих работу с обучающимися (логопеды, учителя физической культуры, психологи, медицинские работники);
	

	Рациональная  организация учебной и  внеучебной деятельности обучающихся 


	Соблюдение гигиенических норм и требований к организации и объёму учебной и внеучебной нагрузки обучающихся на всех этапах обучения;
	Администрация и педагогический коллектив

	
	использование здоровьесберегающих технологий, форм и методов в организации учебной деятельности;
	

	
	обеспечение адаптации на разных этапах обучения;
	

	
	обучение обучающихся вариантам рациональных способов и приёмов работы с учебной информацией и организации учебного труда;
	

	
	формирование навыков саморегуляции и здорового жизненного стиля;
	

	
	строгое соблюдение всех требований к использованию технических средств обучения, в том числе компьютеров и аудиовизуальных средств;
	

	
	индивидуализация обучения (учёт индивидуальных особенностей развития: темпа развития и темпа деятельности), работа по индивидуальным программам основного
 общего образования;
	

	
	рациональная и соответствующая требованиям организация уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характера в основной школе.
	

	
	совершенствование деятельности психолого - медико - педагогической службы школы для своевременной профилактики психологического и физиологического состояния учащихся и совершенствованию здоровьесберегающих технологий обучения;
	

	Эффективная организация физкультурно-оздоровительной работы
	Полноценная и эффективная работа с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, инвалидами, а также с обучающимися всех групп здоровья (на уроках физкультуры, в секциях и т. п.);
	Администрация образовательного учреждения, учителя физической культуры,  педагоги

	
	рациональная и соответствующая возрастным и индивидуальным особенностям развития обучающихся организацию уроков физической культуры и занятий активно-двигательного характера;
	

	
	организация занятий по лечебной физкультуре;
	

	
	организация динамических перемен, физкультминуток на уроках, способствующих эмоциональной разгрузке и повышению двигательной активности; смена деятельности в соответствии с требованиями СаНПиН
	

	
	организация работы спортивных секций, участие в туристических, экологических   слётах, оздоровительных смен  лагерей и создание условий для их эффективного функционирования;
	

	
	регулярное проведение спортивно-оздоровительных, туристических мероприятий (дней спорта, соревнований, олимпиад, походов и т. п.).
	

	
	внедрение и реализация модульных образовательных программ,  направленных на формирование  культуры здорового и безопасного образа жизни.
	

	Профилактика  и динамическое наблюдение за состоянием здоровья обучающихся
	  ведение карты здоровья каждого школьника и классов, что позволит видеть статистику состояния здоровья по школе в целом
	Администрация, медработни, педагоги-психологи, классные руководители

 

	
	анализ результатов динамических наблюдений за состоянием здоровья обучающихся:
	

	
	использование в школе рекомендованных методов профилактики заболеваний
	

	
	обсуждение данных мониторинга здоровья учащихся на совещаниях, заседаниях педсоветов и общешкольного родительского комитета
	

	Просветительская работа с родителями (законными представителями).
	просвещение родителей по вопросам возрастных особенностей и развития ребёнка, его здоровья, факторов, положительно и отрицательно влияющих на здоровье детей, и т. п.;
	Администрация и педагогический коллектив, общешкольный родительский комитет

	
	подготовка рекомендаций для родителей (законных представителей) по формированию культуры здоровья и культуре питания; как избежать конфликтов в семье и сохранить/наладить доверительные отношения с подростком 
	

	
	организация внеурочной деятельности и мероприятий здоровьясберегательной направленности с участием родителей /законных представителей : спортивные соревнования, дни   здоровья, занятий по профилактике вредных привычек и т. п.
	


План мероприятий

на 2021-2025 годы

	Направление работы
	Мероприятия 
	Сроки реализации

	Медико-педагогическое наблюдение и анализ за состоянием здоровья обучающихся 
	Мониторинг здоровья учащихся: анализ основных характеристик  состояния здоровья детей в школе; выявление учащихся специальной медицинской  группы; ведение строгого учета детей по группам здоровья. 
	ежегодно

	
	Проведение диспансеризации, медосмотров  учащихся школы.
	по графику

	
	Обеспечение и организация профилактических прививок  учащихся.
	по графику

	
	Анализ посещаемости и пропусков занятий обучающихся по болезни .
	ежедневно

	
	Контроль за качеством питания и питьевым режимом, мониторинг охвата обучающихся питанием.
	ежедневно

	
	Проведение педагогических советов по теме: ЗОЖ, профилактики травматизма и вредных привычек
	по графику

	
	Диагнеостика  работоспособности, тревожности, уровня удовлетворенности  и других психических показателей учащихся 
	в течение года

	Работа по созданию условий для сохранения физического, психического, духовного и нравственного здоровья учащихся;
	Организация учебно-воспитательного процесса, питания обучающихся в соответствии с требованиями СанПиНа (расписаниезанятий, график питания и т.д.)
	в течение года

	
	Смотр кабинетов, их соответствие гигиеническим требованиям: рециркуляция, проветривание; освещение; отопление, уборка и т.д.
	в течение года

	
	Организация и контроль утренней зарядки, динамических пауз
	ежедневно

	
	Использование здоровьесберегающих технологий, форм и методов в организации учебной и внеурочной деятельности
	в течение года

	
	Реализация программ «Культура питания», «Культура здоровья»
	ежегодно

	
	Организация работы спортивных секций, внеурочных занятий, кружков, направленных формирование ЗОЖ
	в течение года

	
	Организация спортивных мероприятий
	в течение года

	
	Проведение тренингов и индивидуальных консультаций по развитию навыков умственного напряжения, снятию стрессовых состояний
	В течение года

	
	Проектная деятельность по ЗОЖ.
	В течение года

	
	Работа комнаты психологической разгрузки
	В течение года

	Пропаганда физической культуры и здорового образа жизни
	Городской День Спорта и Здоровья, декады и месячники ЗОЖ и др спортивные мероприятия
	по графику

	
	Единый день профилактики и безопасности несовершеннолетних
	ежемесячно

	
	Работа школьного спортивного клуба «Гелиос»
	в течение года

	
	Уроки Успеха с участием спортсменов – бывших выпускников школы, родителей, федераций города
	не реже 1 раза в триместр

	
	Фестиваль Здоровья «Здоровье – это здорово!»
	по плану ОУ

	
	Организация работы группы волонтеров по ЗОЖ, отрядов ЮИД, ЮП, «Скорпионы» и школьного прессцентра
	в течение года

	
	Цикл тематических классных часов  по ЗОЖ и культуре питания 
	ежемесячно

	
	Организация школьных спортивных  мероприятиях 
	по плану  

	Профилактика вредных привычек, зависимости от ПАВ


	Работа волонтёрского отряда. 
	в течение года

	
	Месячники по профилактике табакокурения,  злоупотребления алкоголем, наркомании и СПИД и др. вредных привычек
	по плану

	
	Социально-психологическое тестирование несовершеннолетних
	по графиуц

	
	Организеция и контроль внеурочной занятости
	в течение года

	
	«День права» для учащихся с участием правоохранительных органов и специалистов правоохранительных органов и КПДНиЗП
	по плану

	
	Видеолектории, тренинги для учащихся школы
	в течению года

	
	Оформление стендов «Школа – территория здоровья», «Кристалл  здоровья»
	в течение года

	
	Организация спортивно-массовой работы, дней семейного общения и спорта
	в течение года

	
	Игры и тренинги по возрастным группам среди подростков  
	в течение года

	
	Акция – «Жизнь, здоровье, счастье»   

Акция «Красный тюльпан надежды»

Акция  «Начни с себя», посвящённая Дню борьбы с вредными привычками.

«Скажи жизни - ДА!».
	ноябрь 

декабрь

март

апрель

	
	Конкурс творческих работ по ЗОЖ
	в течение года

	Работа с родителями
	Лекторий по ЗОЖ: «Здоровье ребенка – здоровье общества», «Проблемы воспитания правовой культуры у детей на разных возрастных этапах», «Профилактика употребления ПАВ несовершеннолетними», «Приоритетные направления формирования ценности здоровья  и здорового образа жизни современных школьников».
	в течение года

	
	Работа Клуба родителей
	в течение года

	
	Привлечение к участию в днях здоровья, спортивных праздниках, акциях ЗОЖ
	в течение года

	
	Психолого-педагогическое консультирование родителей по вопросам проблемных (конфликтных) взаимодействий с детьми, организации каникул и летнего отдыха.
	в течение года


4.4.4. Реализация мероприятий,

направленных на гражданско-патриотическое развитие личности

Последнее десятилетие XX и начало XXI в. для России – время формирования гражданского общества и правового государства, признания прав человека и его свобод высшей ценностью. Изменения, происходящие в обществе, определяют новые требования к образованию. Успешная самореализация личности в период обучения и после его окончания, ее социализация в обществе, активная адаптация на рынке труда являются важнейшими задачами школы.
В
условиях
модернизации
российского
образования
проблема
гражданско- патриотического образования и воспитания молодежи становится одной из актуальнейших. Она обретает новые подходы и критерии и является составной частью целостного процесса социальной

адаптации и жизненного самоопределения личности человека и гражданина.

Гражданско-патриотическое воспитание в школе – это целенаправленный, нравственно обусловленный процесс подготовки учащихся к функционированию и взаимодействию в условиях демократического общества, к инициативному труду, участию в управлении социально ценными делами, к реализации прав и обязанностей, а также укрепления ответственности за свой политический, нравственный и правовой выбор, за максимальное развитие своих способностей в целях достижения жизненного успеха.

Цель: поддержка развития системы всеобщего, комплексного и непрерывного гражданско- патриотического воспитания, образования и просвещения обучающихся на основе сохранения школьных традиций, возрождения традиционных нравственных ценностей. Создание и развитие в школе единой системы формирования гражданско-патриотических чувств; сохранение, развитие и эффективное использование потенциала школы патриотической направленности.

В качестве основных задач выступают:

· создание условий для формирования духовно-богатого, социально-активного гражданина;

· снижение уровня правонарушений и вредных привычек обучающихся средствами гражданско-патриотического воспитания;

· разработка механизмов, обеспечивающих координацию деятельности урочной и внеурочной системы программных мероприятий;

· формированию позитивного отношения и готовности к служению Отечеству и его вооруженной защите;

· разработка и создание научно-методических рекомендаций по проблемам формирования патриотизма обучающихся;

· реализация системы программных мероприятий патриотической направленности и оценка их эффективности.

Основные направления в системе гражданско-патриотического воспитания
Духовно-нравственное

Цель: Осознание обучающимися высших ценностей, идеалов и ориентиров, социально значимых процессов и явлений реальной жизни, способность руководствоваться ими в качестве определяющих принципов, позиций в практической деятельности.

Историко-краеведческое

Цель: Проведение мероприятий, направленных на познание историко-культурных корней, осознание неповторимости Отечества, его судьбы, неразрывности с ней, исторической ответственности за происходящее в обществе.

Гражданско-патриотическое

Цель: Формирование правовой культуры и законопослушности, навыков оценки политических и правовых событий и процессов в обществе и государстве, гражданской позиции, постоянной готовности к служению своему народу и выполнению конституционного долга.

Социально-патриотическое

Цель: Активизация духовно-нравственной и культурно-исторической преемственности поколений, формирование активной жизненной позиции, проявление чувства благородства и сострадания, заботы о людях пожилого возраста.

Военно-патриотическое

Цель: Формирование высокого патриотического сознания, идей служения Отечеству, способности к его вооруженной защите, изучение русской военной истории, воинских традиций.

Героико-патриотическое

Цель: Пропаганда героических профессий, знаменательных героических и исторических дат нашей истории, воспитание чувства гордости к героическим деяниям предков и их традициям.

Спортивно-патриотическое

Цель: Развитие морально-волевых качеств, воспитание силы, ловкости, выносливости, стойкости, мужества, дисциплинированности в процессе занятий физической культуры и спортом, формирование опыта служения Отечеству и готовности к защите Родины.

Работа по основным направлениям системы гражданско-патриотического воспитания поможет:

· повысить гражданско-патриотическое сознание, нравственные и этические ориентиры;

· раскроется понимание истинного значения интернационализма;

· не получают широкое распространение в общественном сознании равнодушие, эгоизм, цинизм, немотивированная агрессивность;

· проявляется устойчивая тенденция повышения престижа военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации.
В системе в школе проводится работа по формированию сознательной дисциплины учащихся, выполнению правил внутреннего распорядка, заложенных в Уставе школы.
	Задачи воспитания и социализации гражданско-патриотического направления
	Виды 
деятель-
ности
	Формы занятий и мероприятия с учащимися

	- сформировать знание о политическом устройстве РФ, символах и институтах РФ и Ульяновского края;
- познакомиться с героическими страницами истории России, Ульяновского о края;
- познакомиться с историей и культурой, народным творчеством, этнокультурными традициями, фольклором, особенностями быта народов России, Ульяновской области, города Ульяновска;
- сформировать представление о содержании и значении государственных праздников РФ;
- познакомиться с деятельностью общественных организаций патриотической и гражданской направленности, детско-юношеских движений, организаций, сообществ, с правами гражданина;
- принимать участие в беседах о подвигах Российской армии, защитниках Отечества, встречах с ветеранами и военнослужащими;
- принимать участие во встречах и беседах с выпускниками школы, знакомиться с биографиями выпускников, явивших собой достойные примеры гражданственности и патриотизма.
	Урочная

	1.  Мини-проекты по истории, обществознанию и краеведению.
2. Викторины на уроке истории. 
3. Тематические уроки истории к памятным датам и событиям российской истории и культуры.
4. Тематические уроки литературы и русского языка.
5.  Тематические уроки музыки.
6.  Участие в проведении уроков представителей местных органов власти и правопорядка.

	
	Внеклассная

	1. Участие во встречах с ветеранами и военнослужащими.
2. Участие во встречах и беседах с выпускниками школы, знакомство с биографиями выпускников, явивших собой достойные примеры гражданственности и патриотизма. 
3. Составление родословных семьи.

	
	Внеурочная 

	1. Классные часы «Уроки мужества».
2. Публичные презентации о славных людях района, города Ульяновска, России, мира.
3. Мероприятия, приуроченные к государственным и национальным праздникам РФ: Дню народного единства,   Дню Победы.
4. Всероссийский Урок Мира.    
5. Встречи и беседы с представителями общественных организаций.

	
	Внешкольная

	1. Экскурсия по материалам школьного музея.
2. Участие в  патриотических акциях
3.  Участие во Всероссийских Акциях Памяти героев Великой Отечественной, Афганской, Чеченской войн. 


По данному направлению обучающимися могут быть достигнуты определённые результаты по трем уровням: когнитивный, ценностно-смысловой, деятельностный.
Работа по данному направлению будет осуществляться поэтапно:



Аналитический этап (2021 -2022 гг.).
1) создание рабочей группы педагогов, участвующих в реализации Программы работы по гражданско-правовому воспитанию и обучению учащихся;
2) проведение мониторинга среди учащихся, учителей, родителей по проблеме прав ребенка, ответственности несовершеннолетних, изучении их запросов; 
3) выработка рекомендаций по реализации межпредметной системы по гражданско-правовому образованию и воспитанию.
Этап реализации модели гражданско-правового воспитания и образования в школе (2022-2024 гг.).
1. Отработка модели системы гражданско-правового образования и воспитания в школе;
2. Проведение промежуточной диагностики уровня правовой культуры учащихся;
Рефлексивно-оценочный этап (2024 - 2025 гг).
1. Анализ итогов работы по данному направлению
2. Корректировка модели гражданско-правового образования и воспитания в школе
3. Обобщение и распространение  опыта по инновационной деятельности

	
	Название мероприятий
	Сроки исполнения

	1. 
	Уроки исторической памяти в образовательных организациях, приуроченные присвоению городу Ульяновску почетного звания Российской Федерации «Город трудовой доблести»
	2021-2025гг. по плану

	2. 
	Участие в областных краеведческих чтениях «Ульяновская область: прошлое, настоящее, будущее», посвящённые 78-й годовщине образования Ульяновской области
	Январь 

2021-2025гг. 

	3. 
	Городская интеллектуальная краеведческая игра «Град Симбирск», «Симбик» 
	Январь 

2021-2025 гг.

	4. 
	Городской интеллектуальный  конкурс

«Подвигом славны мои земляки» 
	Январь

2021 года

	5. 
	Городская викторина по историческому краеведению «Сыны и дочери Отечества»
	Январь 

2021-2025гг.

	6. 
	- Городская краеведческая конференция «Ульяновск – город трудовой доблести. Роль школьных музеев в сохранении исторической памяти» 
	Январь ежегодно
2021-2025 гг.

	7. 
	Городской брейн-ринг, посвященный дню рождения Ульяновской области «Любимый наш край»  
	Январь 

2021 года

	8. 
	Городской конкурс агитбригад среди тимуровских отрядов «Я буду жить и трудиться на Ульяновской земле» 
	Январь ежегодно
2021 года

	9. 
	Ярмарка творческих инициатив «Над Волгой алые рассветы», посвященная  Дню образования Ульяновской области 
	Январь 

2021 года

	10. 
	Участие в областной военно-спортивной игре «Юнармейское многоборье»
	Январь-май 

2021 -2025гг.

	11. 
	Региональный этап Всероссийского конкурса музеев образовательных организаций (муниципальный этап)
	Январь-май 

2021 -2025 гг.

	12. 
	Открытый виртуальный фестиваль-конкурс «Календарь славы и памяти России»
	Январь, май

2021 -2025гг.года

	13. 
	Пост №1
	2020-2025гг. по графику

	14. 
	Открытые состязания «Кадетские игры» среди военно-патриотических клубов, кадетских классов, юнармейцев общеобразовательных организаций города Ульяновска, посвящённых Всероссийскому Дню кадета
	Февраль

 2021 года

	15. 
	Участие в областной акции «Подарок защитнику Отечества»
	Февраль 

2021-2025 гг.

	16. 
	Городская героико-патриотическая онлайн-акция «О наших славных земляках»
	Январь, февраль 

2021 года

	17. 
	Областная военно-спортивная игра «Зарница» (муниципальный этап)
	Февраль - май 

2021-2025 гг.

	18. 
	Конкурс исследовательских работ обучающихся «Родная улица моя!»
	Март, апрель

2021-2025 гг.

	19. 
	Городской открытый

«Конкурс личных историй»,

посвященного Году книги

 в Ульяновской области
	Март, апрель

2021 года

	20. 
	Участие в Областном слёте «На Посту №1»
	Апрель 

2021-2025гг.

	21. 
	Областной смотр строя и песни «Марш Победы» (муниципальный этап)
	Апрель

 2021-2025 гг.

	22. 
	Участие в региональном географическом  фестивале «Фрегат Паллада»
	Апрель  

2021-2025 гг.

	23. 
	Участие в областных акциях, посвященных Дню Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов:

«Ветеран живет рядом»,

«Дом со звездой»,

«Сад Победы»,

«Успей сказать: Спасибо»,
«Бессмертный полк»,

«Георгиевская ленточка»
	Апрель-май 

2021 -2025гг

9 мая 2021-2025гг.

	24. 
	V открытый городской детско-юношеский патриотический конкурс «О доблести и войне»,

 посвящённый подвигу 6-й роты 

104 парашютно-десантного полка

 76-й (Псковской) дивизии ВДВ

 и Герою России Дмитрию Кожемякину
	Апрель 2021 года

	25. 
	Участие в III областном слёте активистов школьных музеев
	Май 2021 года

	26. 
	Участие в областной выставке музеев образовательных организаций «Поклонимся великим тем годам…»
	Май, ежегодно
2021-2025гг.

	27. 
	Участие в региональном этапе Всероссийского конкурса сочинений среди обучающихся общеобразовательных организаций
	Май-октябрь 2021 года

	28. 
	Участие во II межрегиональной научно – практической конференции учащихся «Сагировские чтения»
	Январь-февраль

 2021 года

	29. 
	Участие в Межрегиональном литературно – творческом конкурсе «Çеçпĕл пирĕн чĕрере - Сеспел в наших сердцах» (Новая волна)
	Сентябрь-ноябрь ежегодно
2021 года

	30. 
	Участие в областном конкурсе на знание государственных и региональных символов и атрибутов Российской Федерации «Овеянные славой флаг наш и герб»
	Сентябрь-октябрь ежегодно
2021-2025гг.

	31. 
	Городской конкурс исследовательских работ «История страны в реликвиях моей семьи» (ЦДТ № 6)
	Октябрь, ноябрь

2021 года

	32. 
	Викторина по географическому краеведению «Симбирский меридиан» (заочный и очный этапы )
	Октябрь, ноябрь 

2021 года


4.4.5. Обновление школьной инфраструктуры
	№
	Основные мероприятия
	Финансовые затраты по годам

(тыс. руб.)
	Примечание

	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	

	1
	Создание современного интерьера:

- тематическое оформление рекреаций 

- изготовление стендов для тематического оформления школы
	15

25
	8
	15
	10
	20

10
	

	2
	Информатизация образовательного процесса:

· создание единой локальной сети;

· приобретение:

·  ноутбуков;

· мультимедийного оборудования; 

· интерактивного оборудования;

· принтера, МФУ;

· робототехники;

· детская цифровая лаборатория «Наураша»;

· оборудование для 3D –лаборатории
· создание банка программного обеспечения учебного и методического назначения;

· организация системы конкурсов, исследовательских проектов, научно-практических конференций с использованием ИКТ


	50

30

30

100

   10

15

50
	30

30

  100

150

150

15

75
	50

30

10

15

125
	50

30

100

20

130
	50

30

10

20

130
	По 2шт



	3
	Укрепление учебно-материальной базы:

- обучение технике безопасности и ОТ,  покупка спец. одежды;

- техническое обслуживание пожарной безопасности;

- приобретение  огнетушителей;

- приобретение доводчиков;

- ремонт   туалетов;

- ремонт и приобретение дверей межэтажных; 

- приобретение медикаментов;

- приобретение шкафа для медицинского кабинета;

- приобретение медицинского оборудования;

- приобретение рециркуляторов для столовой , спортивного и актового зала, столовой,  рекреации и во все кабинеты;

- приобретение диспенсеров для обработки рук ; 

- приобретения масок, перчаток и дезинфицирующих средств;

- приобретение канцелярских товаров;

- приобретение моющих средств;

- приобретение сантехнических товаров;

- приобретение электротоваров;

- приобретение хозяйственного инвентаря;

- приобретение строительного материала;

- приобретение шкафа для бухгалтерии;

- приобретение унитазов и раковин;

- приобретение комплекта классной мебели;

- приобретение стеллажей в библиотеку;

- приобретение стульев в библиотеку;

- приобретение компьютерных столов;

- приобретение стульев в актовый зал;

- приобретение и замена линолеума;

-ремонт гардеробных;

-ремонт столовой;

-ремонт спортивного зала;

- ремонт актового зала;

- ремонт кабинетов химии и физики;
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	4
	Развитие спортивной и здоровье сберегающей среды:

- оборудование тренажерного зала   спортивных залов, сенсорного кабинета  инвентарем и тренажера

ми;

- установка новой хоккейной коробки;

- изготовление стендов  
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	5
	Приобретение:

-  учебников, методической и художественной литературы;

- подписка на периодику и методические журналы
	779,1

20
	700

20
	700

20
	700

20
	700

20
	

	6
	Курсовая подготовка педагогических и руководящих кадров
	36,3
	50
	30
	50
	50
	


4.4.6. Информатизация образовательного процесса
	№
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные



	1


	Совершенствование цифровой образовательной среды школы, соответствующей современным требованиям
	2021-2025
	Администрация школы

	2
	Обеспечение стабильного доступа в сеть Интернет
	2021-2025
	Заместитель директора по ИКТ

	3
	Автоматизация административно-управленческой деятельности школы (использование документооборота школы)
	2021-2025
	Заместитель директора по ИКТ

	4
	Обеспечение условий для формирования информационной культуры учащихся
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	5
	Повышения уровня компетентности учащихся в области современных информационных технологий
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	6
	Осуществление через проектную деятельность адаптации учащихся к реальной жизни, формирование навыков использования ИКТ для решения творческих образовательных задач
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	7
	Использование информационных технологий для непрерывного профессионального образования педагогов и оптимизации учебного процесса
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	8
	Создание условий для взаимодействия с внешней средой школы через единое информационное пространство школы
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	9
	Создание банк материалов методического и учебного характера
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	16
	Пополнение банка программно-методических материалов
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	10
	Активное внедрение информационных технологий в образовательную практику
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	11
	Активизация работы администрации и педагогов с электронным документооборотом
	2021-2025
	Администрация школы

	12
	Создание условий для дистанционного взаимодействия всех участников образовательных отношений
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	13
	Обеспечение 100 % заполнения ежедневно всеми педагогами электронного журнала
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	14
	Обновление АРМ учителя всех кабинетов школы при наличии средств
	2021-2025
	Директор, заместитель директора по ИКТ

	15
	Пополнение банка программно-методических материалов
	2021-2025
	Администрация школы, педагоги

	16
	Активное использование в урочной и внеурочной деятельности возможностей Интернет – ресурсов
	2021-2025
	Педагоги

	17
	Развитие страниц, ассоциированных со школой в социальных сетях, создание контента для публикации в соц.сетях и на сайте школы.
	2021-2025
	Заместитель директора по ИКТ, педагоги

	18
	Развитие сайта ОУ как источника информации для всех участников образовательного процесса (соответствие требованиям законодательства, создание электронной библиотеки методических ресурсов, регулярное информирование о мероприятиях и их итогах и т.д.)
	2021-2025
	Заместитель директора по ИКТ

	19
	Анализ результатов работы, определение проблем, поиск путей их преодоления
	2025
	Администрация школы


4.5. Этапы реализации Программы развития

1 этап (2021 год). 

Анализ резервов, способствующих реализации целей и задач нового этапа развития МБОУ «СШ № 61».  Внесение изменений в основные образовательные программы НОО, ООО, СОО.  
II этап  (2022-2024 гг.).

 Реализация программных мероприятий. Модернизация   инфраструктуры школы для организации современного учебного процесса. Тематический, текущий контроль  реализации Программы. 

III этап (2025 г.)

Внедрение и распространение результатов, полученных на предыдущих этапах. Оценка качества реализации Программы развития.
5. Ожидаемые результаты реализации Программы развития

5.1. Показатели  результативности реализации Программы развития 

Контроль и оценка результатов реализации Программы развития, определения и анализа качественных и количественных характеристик осуществляется с использованием коллективных и авторских методик самооценки и взаимооценки, методов психолого-педагогической диагностики. 

	Критерий
	Показатели (качественные и количественные)

	1. Критерии результативности системы образования

	1.1. Критерий качества реализации ФГОС НОО, ООО, СОО 
	- уровень обученности по школе – 100%
- качество знаний по школе – не менее 50% (без СКК), 
не менее 55% в профильных классах.
- средний балл ОГЭ и ЕГЭ по обязательным предметам и предметам по выбору – не ниже региональных, городских показателей;

- число выпускников средней школы, поступивших в высшие профессиональные учебные заведения – не менее 90%.

	1.2. Критерий качества работы с одаренными детьми
	- расширение сферы деятельности ребёнка и обогащение ее содержания: разработка программ внеурочной деятельности, доп. образования, обеспечивающих  духовно-нравственное, физкультурно-спортивное и оздоровительное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное развитие личности.
- рост числа победителей и призеров  олимпиад, конкурсов, соревнований, конференций разного уровня

	1.3. Критерий реализации воспитательной функции 

образовательного процесса
	- сформированность ценностных ориентаций выпускников школы (анкетирование) – 75% (высокий уровень сформированности)

- увеличение доли обучающихся, охваченных дополнительным образованием через систему «Навигатор дополнительного образования»;

- степень и уровень  участия школьников в социокультурных акциях и социально-ориентированных проектах – 90%;
- рост социальной активности учащихся через участие в проектах РДШ, Юноармии, Большая перемена;

- число учащихся, охваченных системой дополнительного образования – 100%;

- уровень развития классных коллективов – по данным социометрических исследований;

 - уменьшение численности учащихся, состоящих на учете в ПДН и ВШУ;

- рост числа победителей и призеров  конкурсов, фестивалей, соревнований, конференций разного уровня;

- рост участия родителей (законных представителей) в общешкольных мероприятиях, акциях

	1.4. Критерий здоровья
	- уровень физического развития школьников  - по результатам мониторинга;

- увеличение значений индекса здоровья учащихся по классам, по школе – до 50%

- рост численности учащихся по выполнению норм ГТО в соответствии с возрастными ступенями;

- уровень охвата горячим питанием учащихся 1-4 классов – 100%, 5-11 не менее 75%

- удовлетворенность качеством питания – по результатам анкетирования

	1.5. Критерий социальной оценки деятельности школы
	- рост удовлетворенности обучающихся и родителей качеством образовательных услуг – анализ социологического опроса;
- конкурентноспособность выпускников школы: поступление в вузы не менее 90% выпускников средней школы;
- стабильность  контингента обучающихся.

	2. Критерии обеспечения эффективности образовательного процесса

	2.1 Критерий материально-технической, нормативной и программно-методической оснащенности образовательного процесса
	- динамика финансирования, использование многоканального финансирования с привлечением внебюджетных средств-аналитическая диаграмма;
- нормативно-правовая обеспеченность образовательного процесса – 100%

- обеспеченность учебно-методической литературой – 100%;

- уровень материально-технической оснащенности (оборудованность учебных кабинетов, наличие условий для оздоровления школьников и занятий физкультурой и спортом, оснащенность компьютерной техникой и интерактивным оборудованием) - 100%

	2.2. Критерий организованности и эффективности инновационных процессов
	- наличие нормативно-правовых документов по организации инновационных процессов школы (положения, локальные акты) – 100%;
- разработка и внедрение инноваций в соответствии с планом реализации областной программы развития инновационных процессов – в соответствии с техническим заданием областного экспертного совета;
-  степень информатизации образовательного процесса – 100%;
- квалифицированное использование педагогами  общераспространенных в образовательной области средств ИКТ при решении профессиональных задач – 100%

	2.3. Критерий создания условий для деятельности педагогов
	- создание комфортного эмоционально-психологического климата в педагогическом коллективе – анализ социально-психологического исследования;
- рост участия педагогов в профессиональных конкурсах;
- представление педагогами школы своего опыта на разных уровнях (публикации, выступления, открытые уроки)

- условия стимулирования непрерывного профессионального развития педагогов: прохождение профессиональной подготовки не менее 1 раза в 3 года, рост числа педагогов – участников обучающих семинаров разного уровня; 
- рост числа педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию, первую квалификационную категорию до 50% (суммарно).

	3. Критерий эффективности деятельности управления
	- оптимальность организационной структуры управления-100% в соответствии с современным менеджментом

- четкость распределения функциональных обязанностей -100%    

- анализ эффективности принятых и выполненных решений-100%

- число эффективных инициатив, число и значимость инновационных проектов - не менее 2-х в год.

	4. Критерии процесса реализации Программы развития

	4.1. Критерий сформированности социокультурного образовательного пространства
	- эффективность взаимодействия школы с учреждениями и ведомствами – по итогам мониторинга;

- количество и качество организации системы мероприятий по видам деятельности (культурная, просветительская, проектно-преобразовательная и т.д.) в районе (городе, области) на базе школы и/или при непосредственном участии школы;

- наличие спектра образовательных услуг, предоставляемых школой, их доступность и оценка удовлетворенности населением – по итогам анкетирования

- рост удовлетворенности обучающихся и родителей качеством образовательных услуг – анализ социологического опроса.

	4.2. Критерий создания условий для осознанного выбора учащимися предоставляемых образовательных услуг (формирование жизненного плана и профессиональная направленность)
	- наличие системы профориентационной работы и сопровождения личностно-профессионального самоопределения на всех уровнях школьного  образования - по итогам мониторинга;

- успешность профессионального выбора и жизненной самореализации выпускников – на основе анализа отсроченных результатов;
- рост числа выпускников, поступающих в учебные заведения по выбранному профилю.

	4.3. Критерий сформированности потребностей и мотивации в профессиональном саморазвитии педагогов
	- динамика изменения ценностных ориентаций 
педагогов – на основе тестирования;
- мотивация на саморазвитие – на основе тестирования.




5.2.  Возможные риски в ходе реализации программы и их преодоление

Успех реализации программы развития зависит от внешних и внутренних факторов. К внешним факторам следует отнести объем бюджетного финансирования для обновления материально-технической базы школы, изменения в штатном расписании, изменения в кадровом составе образовательного учреждения. 
К внутренним факторам мы относим оптимальную для работы в инновационном режиме организацию научно-методического сопровождения образовательной деятельности; наличие и уровень сформированности ценностных ориентаций педагогов и учащихся; деловую и профессиональную активность педагогов; качество организации управления деятельностью коллектива; психологический климат в школьном сообществе; способность педагогов строить образовательный процесс на основе диалога; стимулирование продуктивной деятельности учащихся и учителей.
При работе по программе могут возникнуть риски, связанные с неверно выбранными приоритетами развития школы. Данные риски могут быть вызваны изменениями государственной политики в сфере образования и последующей внеплановой коррекцией частично реализованных мероприятий, что может снизить эффективность работы по программе развития. 

	Риски
	Способы минимизации рисков

	Финансово-экономические ограничения 
	Участие в инновационных проектах и конкурсах, привлечение средств благотворителей.

	Риск неэффективных  управленческих решений 
	Мониторинг хода реализации мероприятий и проектов Программы, выполнения Программы в целом; публичность промежуточных отчетов и годовых докладов о ходе реализации Программы

	Непонимание частью родительской общественности стратегических направлений развития школы
	Повышение степени открытости школы, освещение ее деятельности на сайте школы, на родительских собраниях, днях открытых дверей и т.д.

	Непонимание частью педагогов необходимости повышения своей квалификации как инструмента повышения качества образования
	Стимулирование педагогов, анализ образовательной деятельности, создание условий для представления собственного опыта работы, участия в конкурсах профессионального мастерства.
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�  Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования, утвержденный приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 07.11.2018           № 190/1512


� Результаты ЕГЭ 2019 года показаны как общие для двух классов (универсального и тех-нологического),  так и отдельно для 11Л (технологического) класса, т.к. в течение предыдущих 5-ти лет выпускники 11 классов обучались только в классах технологического (физико-математического) направления.
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